ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН 

профессионального развития выпускника 2024 года
КГБ ПОУ «Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы обслуживания»
	Фамилия Имя Отчество
	

	Наименование получаемой специальности/профессии СПО
	

	Номер учебной группы
	


	Место прохождения преддипломной практики 
	

	Реквизиты договора о целевой контрактной подготовке (при наличии)
	

	Контактные данные выпускника 

(тел, e-mail)
	


1. Сведения о трудоустройстве (планируемом трудоустройстве) выпускника
	
	Сведения о предполагаемом

трудоустройстве
	Сведения о фактическом

трудоустройстве

	Дата трудоустройства
	
	

	Трудоустройство по специальности/не 

по специальности
	
	

	Место трудоустройства (предприятие, организация)
	
	

	Должность 
	
	

	Условия трудоустройства 
	
	

	Другие

характеристики 
	
	


2. Сведения о продолжении образования выпускника
* Заполняется выпускником (в том числе предполагаемая дата, постоянная, временная, сезонная работа и т.п.). 
Варианты: иные формы занятости после завершения обучения (служба в ВС РФ, отпуск по уходу за ребенком, продолжение обучения и т.п.).

	Дата поступления
	

	Наименование образовательной организации
	

	Специальность/наименование программы дополнительного профессионального образования
	

	Форма обучения
	

	Другие характеристики
	

	3. Иные сведения о распределении выпускников по каналам занятости

	Мониторинг:
	через месяц 
после выпуска
	через год после выпуска

	Ожидает призыв в ряды ВС РФ 
	
	

	Призван в ряды ВС РФ
	
	

	Ожидает зачисление в образовательную организацию для продолжения обучения
	
	

	Ожидает оформление документации для трудоустройства
	
	

	Планирует встать на учет в ЦЗН
	
	

	Находится (будет находиться) в отпуске по уходу за ребенком
	
	

	Смена места жительства (переезд)
	
	

	Иное
	
	


Выводы по результатам мониторинга достижения выпускником 
поставленных целей:

1. Прохождение преддипломной практики (место прохождения практики, оценка)

2. Сдача ДЭ на оценку «……»

3. Подготовка ВКР по теме: «…………………………» и защита ВКР на оценку  …..

4. Планы на дальнейшее трудоустройство. 

