
В рамках соответствующих дисциплин (модулей) в 2020 году 

№ Специальность, 

группа 

Наименование 

дисциплин, 

модулей, 

количество 

часов 

Количество 

участников 

Ссылка на сайт колледжа, подтверждающие 

документы (программы)  

1. 08.01.18 

Электромонтажник 

электрических сетей 

и 

электрооборудования 

ОП.09 Финансовая 

грамотность – 38 ч. 

21 человек http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-

kopii 

2. 

08.02.08 Монтаж и 

эксплуатация 

оборудования и 

систем 

газоснабжения 

ОП.10 Экономика 

организации:  

Тема 3.2 

Трудовые ресурсы 

предприятия – 16 ч.; 

Тема 4. 3 

Формирование 

финансовых 

результатов 

деятельности 

предприятия – 8 ч. 

20 человек http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/08.02.08_ogs._2019_0.pdf 

3. 08.02.09 Монтаж, 

наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских зданий 

МДК04.02 Экономика 

организации: 

Тема 3.4. Оплата 

труда – 4 ч. 

42 человека  МДК04.02 Экономика организации: 

Тема 3.4. Оплата труда – 4 ч. 

 

4. 09.01.02 Наладчик 

компьютерных сетей 

ОП.05 Экономика 

организации: 

21 человек http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-

kopii 

http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/08.02.09_montazh_naladka_i_ekspluataciya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/08.02.09_montazh_naladka_i_ekspluataciya_promyshlennyh_i_grazhdanskih_zdaniy.pdf
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii


Тема 2. Личное 

финансовое 

планирование – 3 ч. 

Тема 4. Труд и 

заработная плата – 2 

ч. 

Тема 5. Деньги и 

банки – 2 ч.  

Тема 7. Страхование 

– 2 ч. 

Тема 8. Инвестиции – 

2 ч. 

Тема 9. Пенсии – 1 ч. 

5. 

09.02.01 

Компьютерные 

системы и комплексы 

ОПД.12 Экономика 

организации: 

Тема 4.6. 

Капитальные 

вложения – 4 ч.; 

Раздел 5. 
Техническое 

нормирование и 

оплата труда – 18 ч. 

37 человека  ОПД.12 Экономика организации: 

Тема 4.6. Капитальные вложения – 4 ч.; 

Раздел 5. Техническое нормирование и оплата труда – 18 ч. 

6. 

09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирования 

ОП.07 Экономика 

отрасли: 

Тема 2. Ресурсы 

хозяйствующих 

субъектов и 

эффективность их 

использования – 6 ч. 

40 человек http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/is_-_top.pdf 

7. 

11.02.12 Почтовая 

связь 

ОП.01 Экономика 

организации: 

Тема 3.2 Формы 

оплаты труда в 

32 человека  http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/11.02.12_pochtovaya_svyaz.pdf 

http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/09.02.01_kompyuternye_sistemy_i_kompleksy.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/09.02.01_kompyuternye_sistemy_i_kompleksy.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/09.02.01_kompyuternye_sistemy_i_kompleksy.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/is_-_top.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/11.02.12_pochtovaya_svyaz.pdf


современных 

условиях – 8 ч. 

8. 13.01.05 

Электромонтер по 

техническому 

обслуживанию 

электростанций и 

сетей 

ОП.09 Финансовая 

грамотность – 38 ч. 

19 человек http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-

kopii 

9. 13.01.10 

Электромонтер по 

ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

(по отраслям) 

УД.01 Деловая 

культура и основы 

финансовой 

грамотности – 37 ч. 

40 человека http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-

kopii 

10. 13.02.02 

Теплоснабжение и 

теплотехническое 

оборудование 

ОПД.08 Основы 

экономики: 

Тема 2.2. 

Предпринимательская 

деятельность 

организации – 1 ч.; 

Тема 4.2. 

Производительность 

и оплата труда – 10 ч. 

33 человека ОПД.08 Основы экономики: 

Тема 2.2. Предпринимательская деятельность организации – 1 ч.; 

Тема 4.2. 

Производительность и оплата труда – 10 ч. 

 

11. 15.01.21 

Электромонтер 

охранно-пожарной 

сигнализации 

УД.01 Деловая 

культура и основы 

финансовой 

грамотности – 37 ч. 

37 человек http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-

kopii 

12. 
15.01.31 Мастер 

контрольно-

измерительных 

приборов и 

автоматики 

ОП.13 Основы 

предпринимательской 

деятельности: 

Тема 6. Трудовые 

ресурсы. Оплата 

труда на предприятии 

39 человек http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/15.01.31.pdf 

http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/13.02.02_teplosnabzhenie_i_teplotehnicheskoe_oborudovanie.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/13.02.02_teplosnabzhenie_i_teplotehnicheskoe_oborudovanie.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/13.02.02_teplosnabzhenie_i_teplotehnicheskoe_oborudovanie.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/13.02.02_teplosnabzhenie_i_teplotehnicheskoe_oborudovanie.pdf
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/15.01.31.pdf


– 5 ч.; 

Тема 10. 

Налогообложение 

предпринимательской 

деятельности – 5 ч. 

13. 15.02.14 Оснащение 

средствами 

автоматизации 

технологических 

процессов и 

производств (по 

отраслям)  

ОП.07 Экономика 

организации: 

Тема 3. Ресурсы и 

затраты предприятия 

– 6 ч.; 

Тема 4. Экономика и 

организация малого 

предприятия – 6 ч. 

24 человека http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/ap_-_top.pdf 

14. 18.02.12 Технология 

аналитического 

контроля химических 

соединений 

ОП.05 Основы 

экономики: 

Тема 3.2  

Формы организации и 

оплаты труда – 8 ч. 

25 человек http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/18.02.12.pdf 

 

15. 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и 

ремонт двигателей, 

систем и агрегатов 

автомобилей 

МДК 02.03 

Управление 

коллективом 

исполнителей: 

Практическое 

занятие Расчет фонда 

оплаты труда, 

заработной платы 

различных категорий 

работников – 2 ч. 

39 человек http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/tora_-_top.pdf 

 

16. 38.01.02 Продавец, 

контролер-кассир 

ОП.07 Финансовая 

грамотность – 38 ч. 

24 человека http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-

kopii  

17. 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

ОП.01 Экономика 

организации: 

Тема 3.2. 

39 человек  http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/38.02.01_bu._2019_0.pdf 

 

 

http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/ap_-_top.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/18.02.12.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/tora_-_top.pdf
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sveden/education/ob-uchebnom-plane-s-prilozheniem-ego-kopii
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/38.02.01_bu._2019_0.pdf


Организация оплаты 

труда – 6 ч.; 

ОП.02 Финансы, 

денежное обращение 

и кредит: 74 ч. 

ОП03 Налоги и 

налогообложение – 
60 ч. 

18. 40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения  

ОПД.11 Экономика 

организации: 
Тема 3.2. Оплата труда 

персонала – 6 ч. 

45 человек http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/40.02.01 

_pravo_i_organizaciya_socialnogo_obespecheniya.pdf 

19. 43.01.01 Официант, 

бармен 

ОП.04 Правовые 

основы 

профессиональной 

деятельности 
Тема 2.4 

Правовое 

регулирование 

заработной платы. 

Гарантии и 

компенсации-2 ч. 
Тема 2.5 

Материальная 

ответственность 

сторон трудового 

договора-6 ч. 

24 человека http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/43.01.01_oficiant_barmen.pdf  

20. 43.01.09 Повар, 

кондитер 

ОП.04 

Экономические и 

правовые основы 

производственной 

деятельности 

Тема 2.2.  

196 человек http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/annotacii_progr._43.01.09_ 

povar_konditer.pdf 

http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/40.02.01_pravo_i_organizaciya_socialnogo_obespecheniya.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/40.02.01_pravo_i_organizaciya_socialnogo_obespecheniya.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/43.01.01_oficiant_barmen.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/annotacii_progr._43.01.09_povar_konditer.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/annotacii_progr._43.01.09_povar_konditer.pdf


Механизм 

формирования и 

формы оплаты труда- 

6ч. 

Практические 

занятия. Расчет 

заработной платы при 

различных формах 

оплаты труда- 2 ч 

ОП.11 Основы 

предпринимательства 

Тема 1 

Проектирование 

бизнес плана-42 ч. 

21. 

43.02.01 Организация 

обслуживания в 

общественном 

питании 

ОП.02 Правовое 

обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

Тема 2.4.    
Заработная плата- 2 ч. 

 

24 человека http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/43.02.01_ 

organizaciya_obsluzhivaniya_v_obshchestvennom_pitanii.pdf 

22. 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

ОУДП.11 Экономика 

Тема 5.1 Заработная 

плата и 

стимулирование 

труда- 4 ч. 

138 человек http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/annotacii_43.02.15_ 

povarskoe_i_konditers.pdf 

 

 

http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/43.02.01_organizaciya_obsluzhivaniya_v_obshchestvennom_pitanii.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/43.02.01_organizaciya_obsluzhivaniya_v_obshchestvennom_pitanii.pdf
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/annotacii_43.02.15_
http://hkotso.ru/sites/default/files/page/179/annotacii_43.02.15_

