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Положение о научно-методическом совете 

краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы обслуживания» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность научно-методического совета 

краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы обслуживания» (далее – колледж) 

как коллективного общественного органа по вопросам научно-методического обеспечения 

образовательного процесса, объединяющего руководителей предметно-цикловых комиссий. 

1.2. Нормативной основой деятельности научно-методического совета является 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования», приказ Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 21 марта 2025 г. № 136н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Педагог профессионального обучения, среднего профессионального 

образования», Устав колледжа и другие нормативные локальные акты, определяющие 

деятельность образовательного учреждения. 

1.3. Научно-методический совет является совещательным, консультативным и экспертным 

органом колледжа по вопросам научно-методического обеспечения. 

1.4.  Научно-методический совет создается с целью улучшения координации и 

повышения эффективности научно-методической деятельности предметно-цикловых ко-

миссий, творчески работающих педагогов и других структурных подразделений 

колледжа. 

Вся деятельность научно-методического совета направлена на развитие научно-

методического обеспечения образовательного процесса, инновационной деятельности 

педагогического коллектива колледжа.  

1.5. Основные задачи научно-методического совета: 

˗ совместное обсуждение, разработка предложений и рекомендаций по научно -

методическому обеспечению образовательного процесса; 

˗ совместное обсуждение, разработка предложений и рекомендаций по научно-

методическому обеспечению педагогической деятельности педагогов, совер-

шенствование их профессиональной компетенции; 

˗ анализ качества научно-методических материалов педагогических работников. 

 

2. Содержание деятельности 

 

2.1. В содержание деятельности научно-методического совета входит: 

˗ определение основных направлений развития и деятельности колледжа; 
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˗ разработка предложении по тактическим вопросам развития колледжа, его 

структурных подразделений, научно-методическому обеспечению образовательного 

процесса; 

˗ обсуждение, корректировка стратегических документов (программы модернизации/ 

развития, учебных планов, планов работы и др.) в соответствии с основными 

направлениями деятельности колледжа; 

˗ рассмотрение вопросов учебно-методической, научно-методической и научно-

исследовательской деятельности педагогов; 

˗ анализ результативности работы научно-методической службы, внесение 

предложений по изменению, совершенствованию ее состава, структуры и дея-

тельности; 

˗ выработка подходов к организации, осуществлению и оценке инновационной 

деятельности педагогических работников (поиск и освоение новшеств, организация 

исследовательской деятельности, внедрение новых педагогических и 

информационных технологий и др.); 

˗ рассмотрение новых педагогических программ, рекомендаций для их реализации, 

анализ полученных результатов; 

˗ определение качества и уровня учебно-научно-методических материалов, 

рекомендации их к использованию; 

˗ разработка предложений по изучению и распространению передового 

педагогического опыта; 

˗ разработка предложений по совершенствованию системы повышения квалификации 

педагогического состава. 

 

3. Состав и организация работы 

 

3.1. В состав научно-методического совета входят заместители директора по учебной, 

учебно-воспитательной, учебно-производственной, научно-методической работе, 

руководители структурных подразделений, методисты, руководители предметно- цикловых 

комиссий. Члены научно-методического совета выполняют свои обязанности на 

общественных началах. Состав совета утверждается приказом директора сроком на 1 год. 

3.2. Председателем научно-методического совета является заместитель директора по 

научно-методической работе. Секретарь избирается из его членов открытым голосованием. 

Секретарь осуществляет оперативную работу и делопроизводство. 

3.3. Работа научно-методического совета проводится согласно годовому плану кол-

леджа. Периодичность заседаний методического совета определяется его членами, но не 

более 4 раз в год. 

3.4. На заседания научно-методического совета в случае необходимости могут при-

глашаться члены временных исследовательских и творческих групп педагогов, заведующие 

кабинетами и мастерскими, заведующий библиотечно-информационным центром и др. 

3.5. Для рассмотрению отдельных материалов при научно-методическом совете могут 

создаваться экспертные группы, временные творческие и авторские коллективы из 

педагогических и административных работников колледжа.  

3.6. Содержание обсуждаемых вопросов и принятые решения отражаются в 

протоколах, которые подписываются председателем и секретарем. В каждом протоколе 

указывается его номер, дата, количество присутствующих, повестка, краткая запись вы-

ступлений, принятое решение по обсуждаемому вопросу. 

3.7. Научно-методический совет правомочен принимать решение, если на заседании 

присутствует 2/3 его состава. Решения принимаются открытым голосованием. Решение 

считается принятым, если за него проголосовало более половины членов совета, участ-

вовавших в заседании. 

3.8. Решения научно-методического совета включают в себя конкретные методические 
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мероприятия с указанием ответственных и сроков исполнения. 

 3.7. Выполнение решений и рекомендаций научно-методического совета организуют 

методисты, контролирует заместитель директора по научно-методической работе. 

 

4. Права и обязанности 

 

4.1. Члены научно-методического совета имеют право: 

˗ вносить предложения по корректировке и совершенствованию образовательного 

процесса колледжа; 

˗ вносить предложения по обеспечению научно-методической работы педагогов 

необходимыми финансовыми, материально-техническими, информационными и 

иными ресурсами;  

˗ вносить предложения по стимулированию творческой деятельности педагогов; 

˗ запрашивать и получать в структурных подразделениях колледжа информацию о 

состоянии научно-методической работы. 

4.2. Члены научно-методического совета обязаны: 

˗ посещать заседания научно-методического совета; 

˗ нести ответственность за принятые решения, рекомендации и обеспечение их реали-

зации; 

˗ своевременно выполнять возлагаемые на них поручения; 

˗ выполнять нормы настоящего положения. 
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