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0. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ   УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ


1.1 Область применения программы
Учебная дисциплины Налоги и налогообложение является обязательной частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)», входящей в состав укрупнённой группы специальностей профессий.
Учебная дисциплина «Налоги и налогообложение» обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт»  (по отраслям).

1.2.Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Учебная дисциплина входит в общепрофессиональные дисциплины
1.3 Цели и задачи рабочей программы дисциплины: 
Рабочая программа направлена на освоение следующих целей:
- формирование гармонично развитой высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
Задачами рабочей программы являются такие, как создание организационно-педагогических условий в части воспитания, личностного развития и социализации, обучающихся колледжа с учётом получаемой квалификации на основе соблюдения непрерывности процесса воспитания в сфере образования.

2.Результаты освоения учебной дисциплины
2.1 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен овладеть ПК, ОК, ЛР


	Код
компетенции
	Наименование компетенции


	ПК 1.1
	Составлять и обрабатывать первичные учётные документы о фактах хозяйственной деятельности экономического субъекта

	ПК 1.3.
	Проводить расчет налогов и сборов

	ПК 2.2
	Формировать бухгалтерскую (финансовую) отчётность

	ПК 2.3
	Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) отчётности

	Общие компетенции

	ОК 1
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности  применительно к различным контекстам

	ОК 2
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 3
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях

	ОК 4
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

	ОК 5
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

	ОК 9
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках



	Программа воспитания по специальности/профессии

	Код
результата
	Наименование личного результата

	ЛР1
	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны

	ЛР2
	Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для защиты национальных интересов России

	ЛР6
	Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, информационного развития России, готовый работать на их достижение

	ЛР 7
	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другим и людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственны й, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость

	ЛР 8
	Признающий ценность непрерывного образования, ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, избегающий безработицы; управляющий собственным профессиональны м развитием; рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной успешности 

	ЛР 14
	Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненны е задачи, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием цифровых средств; содействующий поддержанию престиж а своей профессии и образовательной организации

	ЛР 16
	Способный искать нужные источники информации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств; предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом пространстве

	ЛР 21
	Готовы й к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику

	ЛР 22
	Демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости

	ЛР 23
	Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразны х социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством 



2.2 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать, уметь:

	Код 
ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Распознавать задачу или проблему; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
составить план действия и реализовывать его; определить необходимые ресурсы.
	Актуальный профессиональный и социальный контекст, основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и социальном контексте; особенности денежного обращения (формы расчетов), понятие и сущность финансов, особенности взаимодействия и функционирования хозяйствующих субъектов, финансовые ресурсы хозяйствующих субъектов – структура и состав.

	ОК 2
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска.
	Номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации.

	ОК 3
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
	Определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования.
	Содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования.

	ОК 4
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	Организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности.
	Значимость коллективных решений, работать в группе для решения ситуационных заданий.

	ОК 5
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.
	Грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе.
	Особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения устных сообщений.

	ОК 9
Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение.
	Современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности.

	Личностные  компетенции

	ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	Уметь использовать Конституцию РФ в профессиональной деятельности Конституцию РФ
	Знать Конституцию РФ

	ЛР 2 Готовый использовать свой личный и профессиональный потенциал для защиты национальных интересов России
	Использовать свой личный и профессиональный потенциал в свой деятельности
	Особенности налогообложения в РФ


	ЛР 7 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другим и людьми, осознанно выполняющий проф
	Уметь навыки работы в коллективе, уметь эффективно общаться с членами команды для достижения соответствующего профессиолизма в работе.
	Правила поведения в коллектив


	ЛР 8 Признающий ценность непрерывного образования, ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, избегающий безработицы ; управляющий собственным профессиональны м развитием; рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной успешности
	Уметь опыт определения налоговой базы, исчисления налогов, осуществлять контроль за изменениями налогового законодательства
	Знание вопросов налогов и налогообложения, порядок определения налоговой базы, исчисления налогов, заниматься самообразованием


	ЛР 14 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненны е задачи, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием цифровых средств; содействующий поддержанию престиж а своей профессии и образовательной организации
	Уметь ставить перед собой цели под возникающие жизненны е задачи, подбирать способы решения и средства развития
	Знать престиж а своей профессии.

	ЛР 16 Способный искать нужные источники информации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств; предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом пространстве
	Уметь Способный искать нужные источники информации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств; предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом пространстве
	Знать порядок поиска необходимой информации в своей профессиональной деятельности

	ЛР 21 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику
	Умение реагировать на критику
	Знать порядок работы в коллективе

	ЛР 22 Демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости
	Уметь работать с налогоплательщиками по вопросам налогов и налогообложения
	Знать основные принципы поведения в коллективе, уметь работать с налогоплательщиками

	ЛР 23 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразны х социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством
	Уметь самостоятельно принимать профессиональные решения
	Знать налоговое законодательство, законодательство по бухгалтерскому учёту






2.3 Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы



	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка
	70

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	60

	в том числе
	

	теоретическое обучение
	26

	практические занятия
	30

	Самостоятельная работа 
	4

	Промежуточная аттестация в форме экзамена                                           6
Консультации                                                                                                     4 








































 
СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Налоги и налогообложение»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем
в часах
	
Уровень усвоения
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	
	4

	Раздел 1.Основы налогообложения в РФ
Тема 1. 
Основы налогообложения 

	Содержание учебного материала
	4
	
1,2

1,2


	
ОК 1-5; ОК 9;
ПК  1.1, 1.3, 2.2, ПК2.3
 ЛР1, ЛР 2


	
	Особенности построения системы налогов и сборов России. Современные принципы налогообложения. 
Понятие налога, его признаки и внутренняя структура. Функции налогов. Сбор, его отличие от налога. Страховые взносы. Классификация налогов.
	2

2


	
	

	 Тема 2. 
Государственное регулирование налоговых правоотношений
	Содержание учебного материала 
	4
	1,2


1,2
	

ОК 1-5; ОК 9;
ПК 1.1, 1.3, 2.2,
ПК 2.3
ЛР14, ЛР16, ЛР 21, ЛР 24


	
	Налоговые правоотношения.
Налоговая деятельность государства. Современная налоговая политика государства.
Издание государством нормативных актов по вопросам налогообложения.
Права и обязанности субъектов налоговых правоотношений.
Правовое регулирование изменения сроков уплаты налогов и сборов в бюджет.
Обжалование актов налоговых органов и действий или бездействия их должностных лиц.
	
2




2



	
	

	Тема 3. 
Способы обеспечения исполнения обязанности по уплате налогов и сборов в соответствии с нормами налогового законодательства
	Содержание учебного материала 
	2
	

1,2


	

ОК 1-5; ОК 9;
ПК 1.1, 1.3, 2.2, 2.3
ЛР14, ЛР16, ЛР 21, ЛР 24

	
	 Возникновение и прекращение налогового обязательства
	
	
	

	
	 плательщика перед государством.
Способы обеспечения исполнения обязанности по уплате налогов и сборов в соответствии с нормами налогового законодательства.
Зачет и возврат излишне взысканных сумм обязательных платежей в бюджет.
Ответственность за неуплату налогов, сборов,  С.В.
	2




	
	

	
	Практические занятия
	6
	
3

	

	
	Практическое занятие «Расчет платежей при предоставлении отсрочки по уплате налога»
	4

	
	

	
	1. Решение ситуационных задач по исполнению обязанности по уплате налога, сбора, страховых взносов, определению недоимки и взысканию налогов.
	2
	
	

	 
Тема 4. 
Налоговый контроль
	Содержание учебного материала 
	4
	
1,2
	

ОК 1-5; ОК 9;
ПК 1.1, 1.3, 2.2, 2.3

	
	Сущность налогового контроля. Учет налогоплательщиков в налоговых органах
Камеральные проверки.  Выездные проверки
	
2
2
	
	

	
	Практические занятия
	2
	
	

	
	Решение ситуационных задач по расчету налоговых санкций за совершение налоговых правонарушений.
	2
	
	

	 Тема 5. 
Порядок принудительного исполнения обязанности по уплате налогов и сборов

Тема 6. 
Экономическая сущность налогов, сборов и страховых взносов, взимаемых в Российской Федерации
	Содержание учебного материала 
	2
	1,2

	

ОК 1-5; ОК 9;
ПК 1.1, 1.3, 2.2, 2.3

ЛР14,ЛР16,ЛР 21,ЛР 24


	
	Налоговая ответственность. Налоговое правонарушение
Порядок применения мер государственно-принудительного воздействия к налогоплательщикам, нарушившим нормы законодательного права
	2


	
	

	
	 Практические занятия
	4
	3
	

	
	Практическое занятие  «Расчет штрафных санкций за налоговые правонарушения»
	2
	
	

	
	Решение ситуационных задач по расчету налоговых санкций за совершение налоговых правонарушений.
	2
	
	

	
	Содержание учебного материала 
	10
	
3

3

3

3
3
	
ОК 1-5; ОК 9;
 ПК 1.1, 1.3, 2.2, 2.3
ЛР14,ЛР16,ЛР 21,ЛР 24


	
	Экономическая сущность и основные элементы налогообложения федеральных налогов.
 Экономическая сущность и основные элементы налогообложения региональных налогов.
Экономическая сущность и основные элементы налогообложения местных налогов.
Экономическая сущность и основные элементы страховых взносов.
Экономическая сущность и основные элементы специальных налоговых режимов.
	2

2

2

2
2
	
	

	
	Практические занятия
	18
	3
	

	
	Определение налоговой базы и исчисление суммы налога по НДС
Определение налоговой базы и исчисление суммы налога по налогу на прибыль
Определение налоговой базы, исчисление суммы налога по налогу на имущество организаций
Определение налоговой базы, исчисление суммы налога по налогу на имущество организаций по транспортному налогу, налогу на игорный бизнес.
Определение налоговой базы, исчисление суммы налога по УСН
Определение налоговой базы, исчисление суммы налога по ПСН
Исчисление страховых взносов
Решение ситуационных задач по расчету налога при применении упрощенной системы налогообложения.
Расчет страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование.
	2
2

2

2


2
2
2
2


2
	
	

	
	Самостоятельная работа по исчислению сумм налогов	
	4
	
3
	

	
	Самостоятельная работа по исчислению сумм налогов	
	4
	
	

	Теоретические  занятия
	26
	
	

	Практические  занятия
	30
	
	

	Самостоятельная работа
	4
	
	

	Всего:
	60
	
	






1. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1.Требование к минимальному материально-техническому обеспечению:
Программа учебной дисциплины реализуется в учебном кабинете «Налогов и налогообложения»
Кабинет Учебная аудитория (лаборатория), оснащенный оборудованием: 
- рабочие места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- наглядные пособия (бланки документов, образцы оформления документов и т.п.);
- комплект учебно-методической документации.
- техническими средства обучения:
- компьютер с лицензионным программным обеспечением: MS Office 2016, СПС КонсультантПлюс, ГАРАНТ аэро, 1C Предприятие 8, 7-Zip, Bizagi, Bloodshed Dev-C++, CaseTransmitter, C-Free 5, IBM Software, Java, K-Lite Codec Pack;
 - мультимедиапроектор;
- интерактивная доска или экран.
Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду образовательной организации (при наличии).
4.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь  печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе.

4.2.1. Печатные издания[footnoteRef:1] [1:  Образовательная организация при разработке основной образовательной программы, вправе уточнить список изданий, дополнив его новыми изданиями и/или выбрав в качестве основного одно из предлагаемых в базе данных учебных изданий и электронных ресурсов, предлагаемых ФУМО, из расчета одно издание по профессиональному модулю и/или практикам и междисциплинарным курсам.
] 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);
1. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая редакция);
1. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция);
1. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция);
1. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция);
1. Таможенный кодекс Таможенного союза  (действующая редакция);
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001  N 197-ФЗ (действующая редакция);
1. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая редакция);
1. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;
1. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма»;
1. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»;
1. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несостоятельности (банкротстве);
1. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном регулировании и валютном контроле»;
1. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О коммерческой тайне»;
1. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О персональных данных»;
1. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»;
1. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О противодействии коррупции»;
1. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об аудиторской деятельности»;
1. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О консолидированной финансовой отчетности»;
1. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О таможенном регулировании в Российской Федерации»;
1. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»;
1. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая редакция);
1. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция);
1. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного  подряда» (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н  (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность     организации» (ФСБУ 4/23), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.2023 N 43н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету « Запасы» (ФСБУ 5/19), утв. приказом Минфина России от 15.11.2019г. N 180 Фн (действующая редакция );
1. Положение по бухгалтерскому учету «Основные средства» (ФСБУ 6/20),    утв. приказом Минфина России от 17091.2020 N 204н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты»  (ПБУ 7/98), утв.  приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»(ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н  (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ФСБУ14/2020), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция); 
1. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция);
1. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая редакция)
1. Приказ Минфина от 160102018г№208 н ФСБУ 25/2018 «Бухгалтерский учёт аренды»
1. Приказ Минфина от 17.09.2020г.№ 204-нФСБУ 26/2020 «Капитальные вложения»
1. Приказ Минфина16.04..2021г.№62 н ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в бухгалтерии»
1. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция);
1. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»;
1. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению» (действующая редакция);
1. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности организаций»  (действующая редакция);
1. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. - 200 с;
1. Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С.,   Налоговый учет и отчетность: учебник и практикум для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341 с.;
1. Маршавина Л.Я., Чайковская Л.А.  Налоги и налогообложение : учебник для СПО; под ред. Л. Я. Маршавиной, Л. А. Чайковской. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 503 с.
4.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/
1. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/
1. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/
1. Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа : http://www.vuzlib.net.
4.2.3. Дополнительные источники 
1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/
1. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/
1. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации https://www.minfin.ru/ 
1. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации https://www.nalog.ru/
1. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/
1. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/
1. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования http://www.ffoms.ru/
1. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики http://www.gks.ru/


1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
(освоенные умения,
усвоенные знания
	Коды формируемых компетенций, личностных результатов
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Знать:
	ПК2,7,1,ПК 4.3 ПК 5.1,5.3 ,
ОК 01-ОК.09;
ЛР 1 ЛР2, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 8, ЛР13, ЛР 14,
ЛР 15,ЛР 16,ЛР 21,ЛР 22,ЛР 23
	Самостоятельные работы,
устный опрос,
доклады;
Практические задания, налоговые проверки, экзамен

	Уметь:
	ПК2,7,ПК 4.3; ПК 5.2, ,ПК 5.3
ОК 01-ОК.09;
ЛР 1 ЛР2, ЛР 6, ЛР 7,Л Р 8,Л Р13, ЛР 14,
ЛР 15,ЛР 16,ЛР 21,ЛР 22,ЛР 23
	



■

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В ПРОГРАММУ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	№ изменения, дата внесения изменения; № страницы с изменением

	БЫЛО
	СТАЛО

	Основание:













Подпись лица, внесшего изменения
	



