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1 [bookmark: bookmark0]1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП.01 В ФОРМЕ
[bookmark: bookmark1]ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ
1.1 [bookmark: bookmark2]Область применения программы
Рабочая программа учебной практики УП.06. в форме практической подготовки профессионального модуля ПМ.06 «Выполнение работ по одной  или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих»  является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО в соответствии с ФГОС СПО И ПООП СПО специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения вида профессиональной деятельности (ВД): Выполнение работ по профессии  «Кассир» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

1.2 [bookmark: bookmark3]Место учебной практики УП.06. в форме практической подготовки в структуре профессионального модуля
УП.06. Учебная практика входит в профессиональный модуль ПМ.06 Выполнение работ по одной  или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих и проводится при освоении обучающимися общих и профессиональных компетенций в рамках данного профессионального модуля.
1.3. [bookmark: bookmark4]Цели и задачи учебной практики УП.06 в форме практической подготовки
Цель учебной практики: освоение вида деятельности «Выполнение работ по должности служащего «Кассир»». 
С целью углубления знаний и овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающиеся в результате прохождения УП.06 Учебная практика должны:
получить практический опыт: 
в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов организации
уметь:
-проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 
-проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
-учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам; 
-оформлять денежные и кассовые документы; 
-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию.

[bookmark: bookmark5]знать:
- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;


1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики УП.06  в форме практической подготовки
		
	Наименование практики
	Количество
часов

	ПМ.06 Выполнение работ по одной  или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
	72

	МДК. 06.01 Выполнение работ по профессии 23369 «Кассир»
	72

	ВСЕГО:
	72



Промежуточная аттестация учебной практике УП.06 в форме практической подготовки проводится в форме дифференцированного зачета на основе отзыва и оценки руководителя практики, выполненного обучающимся задания, качества представленных в отчете материалов, собранных и обработанных обучающимся в период учебной практики.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП. 06 ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ.06 Выполнение работ по одной  или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

2.1. Результатом прохождения программы учебной практики программы является овладение обучающимися основным видом деятельности: Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	Профессиональные компетенции

	ПК 1.3.
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы

	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 1.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

	ОК 3.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

	ОК 4.
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.

	ОК 6
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

	ОК 9.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках


	Программа воспитания
	Код
результата
	Наименование личностного результата

	ЛР 7
	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

	ЛР 10
	Принимающий активное участие в социально значимых мероприятиях, соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России, готовый оказать поддержку нуждающимся

	ЛР 13
	Способный в цифровой среде использовать различные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей; стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»

	ЛР 35
	Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанятости

	ЛР 36
	Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях




3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
3.1. Структура учебной практики

	Коды формируемых
компетенций
	Наименование профессионального
модуля
	Объем времени,
отводимый на практику (час, нед.)
	Сроки
проведения

	ОК 1, ОК 3, ОК 04, ОК 6, ОК 09
ПК 1.3
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	ПМ.06 
Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
	72 часа (2 нед.)
	 6 семестр
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3.2 Содержание УП 06. Учебная практика
	Наименование разделов учебной практики профессионального междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебной практики
	Объём
часов
	Код
профессиональных
компетенций

	МДК. 06 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
Выполнение работ по профессии 23369 «Кассир»
	72
	

	Тема 1.
Должностные обязанности кассира
	Содержание учебного материала:
Ознакомление с взаимосвязи кассира с руководителем организации, главным бухгалтером, другими сотрудниками организации и коммерческим банком.
	2
	ПК 1.3
ОК 1 ,3, 4, 6, 9
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	Тема 2.
Материальная ответственность кассира
	Изучение договора о материальной ответственности с кассиром.
Оформление договора о материальной ответственности
	2
	ПК 1.3
ОК 1 ,3, 4, 6, 9
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	Тема 3. Организация кассы на предприятии
	Изучение организации кассы на предприятии
Изучение Положение о порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории РФ № 373-П (далее – Положение № 373-П)
	2
	
ПК 1.3
ОК 1 ,3, 4, 6, 9
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	Тема 4. Первичные документы по кассовым операциям

	 Изучение оформления первичных документов по кассовым операциям. Изучение УКАЗАНИЯ ЦБ от 11 марта 2014 г. N 3210-У «О порядке ведения кассовых операций»
	2
	ПК 1.3
ОК 1 ,3, 4, 6, 9
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	
	Проверка наличия в первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов. Проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду признаков.
	2
	ПК 1.3
ОК 1 ,3, 4, 6, 9
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	Тема 5. Учет кассовых операций







	- Изучение порядка установления и расчета лимита кассы. 
	2
	ПК 1.3
ОК 1 ,3, 4, 6, 9
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	
	Формирование бухгалтерских проводок по учету расходных кассовых операций. Формирование бухгалтерских проводок по учету приходных кассовых операций
Оформление кассовых операций первичными документами. Оформление журнала регистрации кассовых документов
	2

1
	

	

Тема 6. Ведение  кассовой  документации
	
Применение правил ведения кассой книги при обработке информации. Составление кассовой книги и отчета кассира
Заполнение  книги  учета  принятых  и  выданных  кассиром денежных средств

Составление журнала-ордера №1 и ведомости  №1 оборотов кассы

Составление описи  ветхих  купюр. Определение подлинности
иностранной валюты

	
2
2
2
1
	

ПК 1.3
ОК 1 ,3, 4, 6, 9
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	
Тема 7.
Работа с кассовыми аппаратами
	Порядок работы на контрольно-кассовых машинах. Изучение инструкции для кассира

Изучение проведения оплаты товаров через ККМ
	2


2
	

	
Тема 8.
Ревизия кассы экономического субъекта
	Изучение порядка проведения ревизии кассы экономического субъекта.

Изучение передачи денежных средств инкассатору. Изучение составления препроводительной ведомости.
  
Составление акта ревизии денежных средств. Отражение результатов ревизии денежных средств в бухгалтерских проводках
	2

2



1
	ПК 1.3
ОК 1 ,3, 4, 6, 9
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	Тема 9.
Работа  пластиковыми картами
	Ознакомление с работой пластиковыми картами

	2
	ПК 1.3
ОК 1 ,3, 4, 6, 9
ЛР 7, 10, 13, 35, 36

	
	Ознакомление с работой пластиковыми картами

	1
	

	
	 Итого 
	72
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
· [bookmark: bookmark6]Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия двух учебных кабинетов – кабинета информационных технологий в профессиональной деятельности.
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета Мастерская «учебной бухгалтерии» 
- стол, компьютер (рабочее место преподавателя);
- столы и компьютеры (для студентов);
· сетевой доступ в Интернет;
· комплект бланков унифицированных первичных документов;
· комплект бухгалтерских балансов;
· комплект учебно-методической документации;
· сборники задач, ситуаций, тестовых заданий;
· комплект форм учетных регистров.
· комплект учебно-методической документации по курсу модуля: учебно-методические пособия по подготовке студентов к практическим занятиям, сборники тестовых заданий для текущего и итогового контроля знаний, практикумы по МДК, сборники ситуационных задач.
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории «Информационные технологии в профессиональной деятельности: 
· компьютеры, принтер;  
· проектор; 
· стандартное программное обеспечение: MS Windows XP, текстовый редактор MS Word, редактор электронных таблиц MS Excel; СУБД MS Access, Internet Explorer;
· справочно-информационные системы (СПС «Гарант», СПС «Консультант Плюс»);
· программа 1С: Бухгалтерия 8
· комплект учебно-методической документации, 
· калькулятор;
· интерактивная доска;
· мультимедиапроектор.
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную практику, которую рекомендуется проводить концентрированно. 
4.2. [bookmark: bookmark23] Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь  печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе.
4.2.1. Печатные издания[footnoteRef:1] [1: ] 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);
2. Федеральный закон  № 402 – ФЗ «О бухгалтерском учете» (в редакции от 18.07.2017 №160-ФЗ) 
3. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкция по его применению, утвержден приказом Минфина России от 31 октября 2000 г. №94н (в редакции приказа Минфина России от 8 ноября 2010 г. № 142н)
4. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
5. ПБУ 2/2008 «Учет договоров строительного подряда»
6. (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
7. ПБУ 3/2006 «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
8. ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
9. ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
10. ПБУ 6/01 «Учет основных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
11. ПБУ 7/98 «События после отчетной даты»  (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
12. ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
13. ПБУ 9/99 «Доходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
14. ПБУ 10/99 «Расходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 
15. ПБУ 11/2008 «Информация о связанных сторонах» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
16. 14.	ПБУ 12/2010 «Информация по сегментам»                                                      (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
17. ПБУ 13/2000 «Учет государственной помощи» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
18. ПБУ 14/2007 «Учет нематериальных активов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
19. ПБУ 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
20. ПБУ 16/02 «Информация по прекращаемой деятельности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
21. ПБУ 17/02 «Учет расходов на научно - исследовательские, опытно - конструкторские и технологические работы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
22. ПБУ 18/02 «Учет расчетов по налогу на прибыль» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
23. ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
24. ПБУ 20/03 «Информация об участии в совместной деятельности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
25. ПБУ 21/2008 «Изменения оценочных значений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
26. ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
27. ПБУ 23/2011  «Отчет о движении денежных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
28. ПБУ 24/2011  «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
29. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: учебник – Изд.Ростов н/ Д: Феникс, 2020.
30. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: практикум – Изд.Ростов н/ Д: Феникс, 2020.
31. Блинова У.Ю., Апанасенко Е.Н. Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету. Учебное пособие. Кнорус  Москва 2020.
32. Гартвич А.В. Бухгалтерский учет в схемах и таблицах. Ростов-на-Дону Феникс 2020.
33. Кондаков Н.П. Бухгалтерский учет. Учебное пособие. Москва ИНФРА-М 2020.
34. Касьянова Г.Ю. Отчетность: бухгалтерская, и налоговая. Практические рекомендации для бухгалтера. АБАК Москва 2020.

4.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)

1. «Бухгалтерский учёт»  журнал. Форма доступа в Интернете: www.buhgalt.ru
2. «Главбух»  журнал. Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru
Сайт «Профессиональный бухгалтерский и налоговый учет в «1:С Бухгалтерия 8 ред.3.0». Форма доступа в Интернете: www.Profbuh8.ru  
3. Бух. 1С. Интернет-ресурс для бухгалтеров. Форма доступа в Интернете: www. buh.ru
4. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в России». Форма доступа в Интернете: www.ipbr.org.
5. Сайт «МЦ ФЭР. Государственные финансы». Форма доступа в Интернете: www.gosfinansy.ru
6. Сайт «Бухсофт. ру». Форма доступа в Интернете: www.buhsoft.ru     
7. Сайт Федеральной налоговой службы. Форма доступа в Интернете: www.nalog.ru 

4.2.3. Дополнительные источники 
1.	Брыкова Н. В. Документирование хозяйственных операций и  ведение бухгалтерского учета имущества организации: учебник, М.: Академия, 2020. 
2.	Дмитриева И. М. Бухгалтерский финансовый учет: учебник для СПО.  М.: Издательство Юрайт, 2020
3.  Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: практикум: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 2020. 
4.  Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 2020. 
5.  Чая В. Т., Латыпова О.В. Бухгалтерский учет для экономических специальностей: учебное пособие. М. : КНОРУС, 2020
6.  Чая В.Т. Бухгалтерский учет : учебное пособие.  М. : КНОРУС, 2020
4.3 Общие требования к организации образовательного процесса 
Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю специальности) в рамках профессионального модуля «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета» является освоение учебной практики для получения первичных профессиональных навыков в рамках профессионального модуля.
Для изучения данного профессионального модуля должно предшествовать освоение следующих учебных дисциплин как «Основы бухгалтерского учета».

4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): преподаватели с высшим профессиональным образованием, соответствующим профилю модуля «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации» и специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: дипломированные специалисты в области бухгалтерского учета, анализа и аудита, а также общепрофессиональных дисциплин: «Основы бухгалтерского учета»; «Аудит»; «Экономика организации»; «Налоги и налогообложение»; «Информационные технологии в профессиональной деятельности», владение формированием и совершенствованием профессиональных умений и навыков, использование передового опыта, 
Обязательная стажировка преподавателей в профильных организациях не реже одного раза в три года.
Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным.

5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

	Результаты (освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки 
ЛР
	Формы и методы контроля и оценки

	Профессиональные компетенции

	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.
	· классификацию счетов; 
· план счетов бухгалтерского учета;
· формировать бухгалтерские проводки по учету имущества;
· учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
· порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги; правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 
· учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
· особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
	Текущий контроль в форме:
- защита индивидуальных домашних заданий (составление кроссвордов, презентаций и др.);
- защита отчета о проведенном мероприятии, анализ его результатов;
- предоставление отчета о проведенном исследовании, 
- подготовка таблиц, схем, графиков с материалами проведенных исследований;
- экспресс-опрос по терминологическому аппарату;
- выполнение практических и контрольных работ по темам МДК.



ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В ПРОГРАММУ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
	№ изменения, дата внесения изменения; № страницы с изменением

	БЫЛО
	СТАЛО

	Основание:










Подпись лица, внесшего изменения
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