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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
Профессиональный модуль (ПМ) ПМ 01. «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации»
1.1. Область применения программы
Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа) – является частью основной профессиональной образовательной программы СПО, разработанной  в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.00.00 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Документирование хозяйственных операций и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы. 
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе  рабочего плана счетов бухгалтерского учета.
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована  в дополнительной профессиональной подготовке (в программах повышения квалификации и переподготовки) работников в области экономики и управления. Опыт работы не требуется

1.2. [bookmark: bookmark15]Цели и задачи рабочей программы профессионального модуля:

Рабочая программа направлена на освоение следующих целей: формирование гармонично развитой высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
 Задачами рабочей программы  является создание организационно-педагогических условий в части воспитания, личностного развития и социализации, обучающихся Колледжа с учетом получаемой квалификации на основе соблюдения непрерывности процесса воспитания в сфере образования.




[bookmark: bookmark16]2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
2.1. [bookmark: bookmark17]В результате освоения программой профессионального модуля обучающийся должен овладеть ОК, ПК, ЛР:
	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 1.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

	ОК 3.
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

	ОК 4.
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.

	ОК 6
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

	ОК 9.
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках



Перечень профессиональных компетенций 
	Код
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	ПМ.01
	Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации

	ПК 1.1.
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;

	ПК 1.2.
	Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

	ПК 1.3.
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы;

	ПК 1.4.
	Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;



Программа воспитания
	Код
результата
	Наименование личностного результата

	ЛР 7
	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость

	ЛР 10
	Принимающий активное участие в социально значимых мероприятиях, соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России; готовый оказать поддержку нуждающимся

	ЛР 13
	Способный в цифровой среде использовать различные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей; стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»

	ЛР 35
	Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанятости.

	ЛР 36
	Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях




2.2. [bookmark: bookmark18]В результате освоения программой профессионального модуля обучающийся должен иметь практический опыт, знать и уметь:


	Код
ОК, ПК, ЛР
	Иметь практический опыт 
В документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов организации.

	
	Уметь

	
ОК 1,
ОК 3,
ОК 4,
ОК 6,
ОК 9

ПК 1.1
ПК 1.2
ПК 1.3
ПК 1.4

ЛР 7,
ЛР 10,
ЛР 13,
ЛР 35,
ЛР 36
	· принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;
· принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью;
· проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;
· проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;
· проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;
· проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;
· организовывать документооборот;
· разбираться в номенклатуре дел;
· заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета;
· передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;
· передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;
· исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;
· понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;
· обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности;
· конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;
· проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
· проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
· учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
· оформлять денежные и кассовые документы;
· заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;
· проводить учет основных средств;
· проводить учет нематериальных активов;
· проводить учет долгосрочных инвестиций;
· проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;
· проводить учет материально-производственных запасов;
· проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;
· проводить учет готовой продукции и ее реализации;
· проводить учет текущих операций и расчетов;
· проводить учет труда и заработной платы;
· проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;
· проводить учет собственного капитала;
· проводить учет кредитов и займов.

	
	Знать

	ОК 1,
ОК 3,
ОК 4,
ОК 6,
ОК 9

ПК 1.1
ПК 1.2
ПК 1.3
ПК 1.4

ЛР 7,
ЛР 10,
ЛР 13,
ЛР 35,
ЛР 36
	· общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех хозяйственных действий и операций;
· понятие первичной бухгалтерской документации;
· определение первичных бухгалтерских документов;
· формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты первичного учетного документа;
· порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки;
· принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;
· порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов;
· порядок составления регистров бухгалтерского учета;
· правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;
· сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;
· теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;
· инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;
· принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации;
· классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, назначению и структуре;
· два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета;
· учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
· учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
· особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
· порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;
· правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;
· понятие и классификацию основных средств;
· оценку и переоценку основных средств;
· учет поступления основных средств;
· учет выбытия и аренды основных средств;
· учет амортизации основных средств;
· особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;
· понятие и классификацию нематериальных активов;
· учет поступления и выбытия нематериальных активов;
· амортизацию нематериальных активов;
· учет долгосрочных инвестиций;
· учет финансовых вложений и ценных бумаг;
· учет материально-производственных запасов;
· понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов;
· документальное оформление поступления и расхода материально-производственных запасов;
· учет материалов на складе и в бухгалтерии;
· синтетический учет движения материалов;
· учет транспортно-заготовительных расходов;
· учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;
· систему учета производственных затрат и их классификацию;
· сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление;
· особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;
· учет потерь и непроизводственных расходов;
· учет и оценку незавершенного производства;
· калькуляцию себестоимости продукции;
· характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет;
· технологию реализации готовой продукции (работ, услуг);
· учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);
· учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг;
· учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов;
· учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными лицами.



2.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля
Всего часов –  252 часа.
Из них   на освоение МДК 01.01 – 170 часов.
В том числе:
- самостоятельная работа – 10 часов.
- Теоретические занятия – 92 часа
- Практические занятия  -  52 часа
- Экзамен МДК 01 – 12 часов
- Консультации 4 
Учебная практика – 72 часа.
Экзамены по модулю  6 часов.
3.Структура и содержание профессионального модуля  ПМ.01 
3.1. Тематический план профессионального модуля
	Коды профессиональных общих компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Суммарный объем нагрузки, час.
	Объем профессионального модуля, ак. час.

	
	
	
	Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем
	СР[footnoteRef:1] [1: ] 

	Конс 
	Экзамен по модулю

	
	
	
	Обучение по МДК
	Практики
	
	
	

	
	
	
	Всего

	В том числе
	
	
	
	

	
	
	
	
	Лабораторных и практических занятий
	Курсовых работ (проектов)[footnoteRef:2] [2: 












] 

	ППС

	Уч. Пр.

	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	ОК 01 – ОК 09
ПК 1.1- 
ПК 1.4.
ЛР 1, 2, 6, 14, 20, 35, 36
	МДК 01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов организации
	170
	144
	52
	-
	-
	-
	
10
	
4
	
12

	ОК 01 – ОК 09
ПК 1.1- ПК 1.4;
ЛР 1, 2, 6, 14, 20, 35, 36
	Учебная практика, часов 
	72


	
	72

	
	
	-

	
	Экзамен по модулю
	10
	
	
	-
	-
	
	
	4
	6

	
	Всего:
	252
	144
	52
	-
	-
	72
	10
	8
	18




	3.2  Содержание обучения по профессиональному модулю
	
Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения
	Коды
компетенций,
личностных
результатов

	1
	2
	3
	4
	5

	 ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации
	
	
	

	МДК. 01.01 Практические основы бухгалтерского учета имущества организации
	   154
	
	

	1.1 Учет денежных средств в кассе
	Содержание учебного материала
	12
	
	

	
	Порядок ведения кассовых операций
	2
	2,3
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1, ПК 1.3

ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Основные кассовые документы и порядок их оформления
	2
	
	

	
	Оформление  поступления и выдачи наличных денег
	2
	
	

	
	Порядок ведения кассовой книги
	2
	
	

	
	Порядок расчета лимита остатка наличных денег
	2
	
	

	
	Проверка кассовой дисциплины
	2
	
	

	
	Практические занятия
	6
	
	

	
	Заполнение приходных кассовых ордеров и расходных кассовых ордеров
	2
	2,3
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.
ПК 1.1, ПК 1.3
ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Формирование отчета кассира
	2
	
	

	
	Заполнение журнала-ордера №1 и ведомости №1
	2
	
	

	1.2 Учет денежных средств на расчетных, валютных и специальных счетах в банке
	Содержание учебного материала
	14
	
	

	
	Назначение и порядок открытия расчетного счета
	2
	2,3
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1- ПК 1.4

ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Назначение и формы безналичных расчетов
	2
	
	

	
	Порядок получения и сдачи наличных денежных средств в банк
	2
	
	

	
	Выписка с расчетного счета
	2
	
	

	
	Учет расчетов на спецсчетах в банке
	2
	
	

	
	Учет валютных операций
Учет операций на валютном счете
	2
2
	
	

	
	Практические занятия
	8
	
	

	
	Заполнение банковских документов
Объявление, чек
	2
	2,3
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1- ПК 1.4

ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Обработка выписок банка с расчетного счета и заполнение учетных регистров (ж/о№2 и ведомость)
	2
	
	

	
	Отражение хозяйственных операций на спецсчетах в банке и переводов в пути
	2
	
	

	
	Учет курсовых разниц при ведении валютных операций
	2
	
	

	1.3 Учет внеоборотных активов
	Содержание учебного материала
	26
	
	

	
	Учет долгосрочных инвестиций. Понятие, классификация и оценка
	2
	1,2
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1- ПК 1.4

ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Учет затрат по строительству объектов
	2
	
	

	
	Учет основных средств
Понятие, виды и классификация ОС
	2
	
	

	
	Поступление и ввод в эксплуатацию основных средств. 
	2
	
	

	
	Учет амортизации основных средств. Способы начисления амортизации
	2

	
	

	
	Учет операций по начислению амортизации
	2
	
	

	
	Учет затрат на ремонт , реконструкцию и модернизацию основных средств
	2
	
	

	
	Оценка и переоценка основных средств
	2
	
	

	
	Оформление операций по переоценке и инвентаризации основных средств
	2

	
	

	
	Учет сдачи имущества в аренду, лизинг.
Учет у арендатора и арендодателя
	
2
	
	

	
	Оформление операций по сдаче имущества в аренду
	2
	
	

	
	Учет нематериальных активов. Понятие, виды, оценка
	2
	
	

	
	Учет поступления и выбытия нематериальных активов.
	2
	
	

	
	Практические занятия
	8
	
	

	
	Оформление операций по поступлению основных средств
	2
	2,3
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1- ПК 1.4

ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Оформление операций по начислению амортизации ос
	2
	
	

	
	Оформление операций по учету затрат на восстановление основных средств
	2
	
	

	
	
	
	
	

	
	Определение результата от продажи и прочего выбытия основных средств
	2
	
	

	
	Самостоятельные работы 
	2
	
	

	
	Определение результата от продажи и прочего выбытия нематериальных активов.
	2
	
	

	1.4  Учет финансовых вложений
	Содержание учебного материала
	4
	
	

	
	Учет финансовых вложений. 
Понятие и виды.
	2
	2,3
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.
ПК 1.1- ПК 1.4
ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Порядок отражения в учете операций по финансовым вложениям
	2
	
	

	1.5 Учет материально-производственных запасов
	Содержание учебного материала
	  12
	
	

	
	Учет материально-производственных запасов. Понятие и классификация МПЗ. 
	2
	1,2
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1, ПК 1.2,  ПК 1.4

ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Способы оценки МПЗ при поступлении 
	2
	
	

	
	Способы учета поступления материальных ценностей
	2
	
	

	
	Способы оценки материалов при их выбытии
	2

	
	

	
	Учет транспортно-заготовительных расходов.
	2
	
	

	
	Инвентаризация материально-производственных запасов
	2

		
	
	

	
	Практические занятия
	 12
	
	

	
	Определение   фактической стоимости оприходованных материалов
	2
	2,3
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1, ПК 1.2,  ПК 1.4

ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Документальное оформление поступления и расходования МПЗ
	2
	
	

	
	Учет материалов по учетной и фактической стоимости
	2
	
	

	
	Учет НДС по приобретенным ТМЦ
	2
	
	

	
	Порядок учета  транспортно-заготовительных расходов
	2
	
	

	
	Порядок отражения результатов инвентаризации
	2
	
	

	
	Самостоятельные работы 
	2
	
	

	
	Учет производственных запасов на складах и в бухгалтерии 
	2
	
	

	1.6 Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости
	Содержание учебного материала
	12
	
	

	
	Учет затрат на производство продукции
Понятие, задачи учета
	2
	1,2
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1, ПК 1.2,  ПК 1.4

ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Классификация затрат на производство
	2
	
	

	
	Методы калькуляции
Виды и учет прямых затрат на производство продукции

	2
2
	
	

	
	Учет потерь от брака при производстве продукции
	2
	
	

	
	Учет и оценка незавершенного производства
	2
	
	

	
	Практические занятия
	4
	
	

	
	Порядок распределения косвенных затрат
	2
	

2,3
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1, ПК 1.2,  ПК 1.4
ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Порядок списания потерь от  брака  Порядок списания потерь от  брака  
	2
	
	

	
	Самостоятельные работы
	2
	
	

	
	Синтетический учет затрат на производство 
	2
	
	

	1.7 Учет готовой продукции

	Содержание учебного материала
	8
	
	

	
	Понятие и оценка готовой продукции
	2
	1,2
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.
ПК 1.1, ПК 1.2,  ПК 1.4
ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Учет выпуска готовой продукции по  фактической и учетной стоимости 
	2
	
	

	
	Учет отгрузки готовой продукции
	2
	
	

	
	Порядок формирования расходов на продажу
	2
	
	

	
	Практические занятия
	8
	
	

	
	Отражение в учете готовой продукции по фактической стоимости и учетной
	2
	

2,3
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.
ПК 1.1, ПК 1.2,  ПК 1.4
ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Учет расходов, связанных с продажей ГП
	2
	
	

	
	Учет продажи  по отгрузке готовой продукции
	2
	
	

	
	Учет продажи готовой продукции по  оплате
	2
	
	

	
	Самостоятельные работы 
	2
	
	

	
	Порядок документального оформления продажи готовой продукции
	2
	
	

	1.8 Учет текущих операций и расчетов
	Содержание учебного материала
	4
	
	

	
	Учет расчетов с дебиторами и кредиторами
	2
	1,2
	ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 6,  ОК 09.

ПК 1.1, ПК 1.2,  ПК 1.4
ЛР 7,10,13, 35, 36

	
	Учет расчетов с подотчетными лицами
	2
	
	

	
	Практические занятия
	6
	2,3
	

	
	Порядок заполнения ж/о №6 Порядок заполнения ж/о №6
	2
	
	

	
	Порядок заполнения ж/о №9
	2
	
	

	
	Отражение в учете расчетов с персоналом по прочим операциям
	2
	
	

	
	Самостоятельные работы
	2
	
	

	
	Учет расчетов с персоналом по прочим операциям
	2
	
	

	
	Теоретические занятия
	92
	
	

	
	Практические занятия 
	52
	
	

	
	Самостоятельные занятия
	10
	
	

	
	Консультации 
	4+4
	
	

	
	Учебная практика
	72
	
	

	
	Итоговая аттестация 
	18
	
	

	
	Итого 
	252
	
	






4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
4.1. [bookmark: bookmark6]Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия двух учебных кабинетов – кабинета Бухгалтерского учета и аудита и кабинета информационных технологий в профессиональной деятельности.
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Бухгалтерского учета, анализа  и аудита»: 
· стол, компьютер (рабочее место преподавателя);
· столы и компьютеры (для студентов);
· сетевой доступ в Интернет;
· комплект бланков унифицированных первичных документов;
· комплект бухгалтерских балансов;
· комплект плана счетов;
· комплект учебно-методической документации;
· сборники задач, ситуаций, тестовых заданий;
· комплект форм учетных регистров.
· комплект учебно-методической документации по курсу модуля: учебно-методические пособия по подготовке студентов к практическим занятиям, сборники тестовых заданий для текущего и итогового контроля знаний, практикумы по МДК, сборники ситуационных задач.
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории «Информационные технологии в профессиональной деятельности: 
· компьютеры, принтер;  
· проектор; 
· стандартное программное обеспечение: MS Windows XP, текстовый редактор MS Word, редактор электронных таблиц MS Excel; СУБД MS Access, Internet Explorer;
· справочно-информационные системы (СПС «Гарант», СПС «Консультант Плюс»);
· программа 1С: Бухгалтерия 8
· комплект учебно-методической документации, 
· калькулятор;
· интерактивная доска;
· мультимедиапроектор.
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную практику, которую рекомендуется проводить концентрированно. 
4.2. [bookmark: bookmark23] Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь  печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе.
4.2.1. Печатные издания[footnoteRef:3] [3: ] 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);
2. Федеральный закон  № 402 – ФЗ «О бухгалтерском учете» (в редакции от 18.07.2017 №160-ФЗ) 
3. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкция по его применению, утвержден приказом Минфина России от 31 октября 2000 г. №94н (в редакции приказа Минфина России от 8 ноября 2010 г. № 142н)
4. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
5. ПБУ 2/2008 «Учет договоров строительного подряда»
6. (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
7. ПБУ 3/2006 «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
8. ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
9. ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
10. ПБУ 6/01 «Учет основных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
11. ПБУ 7/98 «События после отчетной даты»  (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
12. ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
13.ПБУ 9/99 «Доходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
14.ПБУ 10/99 «Расходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 
15.ПБУ 11/2008 «Информация о связанных сторонах» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
16.ПБУ 12/2010 «Информация по сегментам»   (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
17.ПБУ 13/2000 «Учет государственной помощи» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
18.ПБУ 14/2007 «Учет нематериальных активов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
19.ПБУ 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
20.ПБУ 16/02 «Информация по прекращаемой деятельности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
21.ПБУ 17/02 «Учет расходов на научно - исследовательские, опытно - конструкторские и технологические работы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
22.ПБУ 18/02 «Учет расчетов по налогу на прибыль» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
23.ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
24.ПБУ 20/03 «Информация об участии в совместной деятельности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
25.ПБУ 21/2008 «Изменения оценочных значений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
26.ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» 
(с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
27.ПБУ 23/2011  «Отчет о движении денежных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
28.ПБУ 24/2011  «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
29.В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: учебник – Изд.Ростов н/ Д: Феникс, 2015.
30.Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: практикум – Изд.Ростов н/ Д: Феникс, 2015.
31.Блинова У.Ю., Апанасенко Е.Н. Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету. Учебное пособие. Кнорус  Москва 2015.
32.Гартвич А.В. Бухгалтерский учет в схемах и таблицах. Ростов-на-Дону Феникс 2015.
33.Кондаков Н.П. Бухгалтерский учет. Учебное пособие. Москва ИНФРА-М 2014.
34.Касьянова Г.Ю. Отчетность: бухгалтерская, и налоговая. Практические рекомендации для бухгалтера. АБАК Москва 2017.

4.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)

1. «Бухгалтерский учёт»  журнал. Форма доступа в Интернете: www.buhgalt.ru
2. «Главбух»  журнал. Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru
Сайт «Профессиональный бухгалтерский и налоговый учет в «1:С Бухгалтерия 8 ред.3.0». Форма доступа в Интернете: www.Profbuh8.ru  
3. Бух. 1С. Интернет-ресурс для бухгалтеров. Форма доступа в Интернете: www. buh.ru
4. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в России». Форма доступа в Интернете: www.ipbr.org.
5. Сайт «МЦ ФЭР. Государственные финансы». Форма доступа в Интернете: www.gosfinansy.ru
6. Сайт «Бухсофт. ру». Форма доступа в Интернете: www.buhsoft.ru     
7. Сайт Федеральной налоговой службы. Форма доступа в Интернете: www.nalog.ru 

4.2.3. Дополнительные источники 
1.	Брыкова Н. В. Документирование хозяйственных операций и  ведение бухгалтерского учета имущества организации: учебник, М.: Академия, 2019. 
2.	Дмитриева И. М. Бухгалтерский финансовый учет: учебник для СПО.  М.: Издательство Юрайт, 2019
3.  Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: практикум: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 2019. 
4.  Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 2019. 
5.  Чая В. Т., Латыпова О.В. Бухгалтерский учет для экономических специальностей: учебное пособие. М. : КНОРУС, 2019
6.  Чая В.Т. Бухгалтерский учет : учебное пособие.  М. : КНОРУС, 2019
4.3 Общие требования к организации образовательного процесса 
Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю специальности) в рамках профессионального модуля «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета» является освоение учебной практики для получения первичных профессиональных навыков в рамках профессионального модуля.
Для изучения данного профессионального модуля должно предшествовать освоение следующих учебных дисциплин как «Основы бухгалтерского учета».

4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): преподаватели с высшим профессиональным образованием, соответствующим профилю модуля «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации» и специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: дипломированные специалисты в области бухгалтерского учета, анализа и аудита, а также общепрофессиональных дисциплин: «Основы бухгалтерского учета»; «Аудит»; «Экономика организации»; «Налоги и налогообложение»; «Информационные технологии в профессиональной деятельности», владение формированием и совершенствованием профессиональных умений и навыков, использование передового опыта, 
Обязательная стажировка преподавателей в профильных организациях не реже одного раза в три года.
Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным.

5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

	Результаты (освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки 
ЛР
	Формы и методы контроля и оценки

	Профессиональные компетенции

	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
	· основные правила ведения бухгалтерского учета в области документирования всех хозяйственных действий и операций;
· понятие первичной бухгалтерской документации;
· определение первичных бухгалтерских документов;
· унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;
· порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов: формальной, по существу, арифметической;
· принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;
· порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов;
· порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных регистров; правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;
	Текущий контроль в форме:
- защита индивидуальных заданий (составление отчетов, перечней, алгоритмов, проектов и др.);
- подготовка таблиц, схем, графиков с материалами проведенных исследований; 
- экспресс-опрос по терминологическому аппарату;
- выполнение практических и контрольных работ по темам МДК

	Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.
	· сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;
· теоретические основы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;
· инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;
· принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации;
· классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, назначению и структуре;
· два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов – автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета;
· первичной бухгалтерской документации.
	Текущий контроль в форме:
- защита индивидуальных домашних заданий (составление кроссвордов, презентаций и др.);
- защита отчета о проведенном мероприятии, анализ его результатов;
- предоставление отчета о проведенном исследовании, 
- подготовка таблиц, схем, графиков с материалами проведенных исследований;
- экспресс-опрос по терминологическому аппарату;
- выполнение практических и контрольных работ по темам МДК.

	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.
	· классификацию счетов; 
· план счетов бухгалтерского учета;
· формировать бухгалтерские проводки по учету имущества;
· учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
· порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги; правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 
· учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
· особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
	Текущий контроль в форме:
- защита индивидуальных домашних заданий (составление кроссвордов, презентаций и др.);
- защита отчета о проведенном мероприятии, анализ его результатов;
- предоставление отчета о проведенном исследовании, 
- подготовка таблиц, схем, графиков с материалами проведенных исследований;
- экспресс-опрос по терминологическому аппарату;
- выполнение практических и контрольных работ по темам МДК.

	Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.
	· основные правила ведения бухгалтерского учета в области документирования всех хозяйственных действий и операций;
· понятие первичной бухгалтерской документации; 
· определение первичных бухгалтерских документов; 
· унифицированные формы первичных бухгалтерских документов; 
· порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов: формальной, по существу, арифметической; 
· порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги; 
· правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 
· понятие и классификацию основных средств; 
· оценку и переоценку основных средств; 
· учет поступления основных средств; 
· учет выбытия и аренды основных средств; 
· учет амортизации основных средств; 
· особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 
· понятие и классификацию нематериальных активов; 
· учет поступления и выбытия нематериальных активов; 
· амортизацию нематериальных активов; 
· учет долгосрочных инвестиций; 
· учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
· учет материально-производственных запасов; 
· понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов;
· документальное оформление поступления и расхода материально-производственных запасов; 
· учет материалов на складе и в бухгалтерии;
· синтетический учет движения учет транспортно-заготовительных расходов; 
· учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 
· систему учета производственных затрат и их классификацию; 
· сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; 
· особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 
· учет потерь и непроизводственных расходов;
· учет и оценку незавершенного производства;
· калькуляцию себестоимости продукции; 
· характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 
· технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 
· учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 
· учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг; 
· учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов;
· учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными лицами.
	Текущий контроль в форме:
- защита индивидуальных домашних заданий (составление кроссвордов, презентаций и др.);
- защита отчета о проведенном мероприятии, анализ его результатов;
- предоставление отчета о проведенном исследовании, 
- подготовка таблиц, схем, графиков с материалами проведенных исследований;
- экспресс-опрос по терминологическому аппарату;
- выполнение практических и контрольных работ по темам МДК.
Итоговый контроль в форме квалификационного экзамена по модулю.

	Общие компетенции

	

	ОК 01 

	Обоснованность выбора оптимальных методов и способов решения профессиональных задач применительно к различным контекстам

· демонстрация интереса к будущей профессии 
· выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области документирования и оформления хозяйственных операций; 
· оценка эффективности и качества выполнения задач.
	
Оценка эффективности и качества выполнения задач.
Экспертное наблюдение и проверка выполнения и защиты рефератов.
Экспертная проверка выполнения самостоятельной внеаудиторной работы.
Защита отчета по учебной практике


	ОК 03












	Демонстрация инициативы и профессионального интереса в процессе освоения специальности;
Демонстрация понимания необходимости актуализации знаний и умений для решения профессиональных задач. 
Рациональность распределения времени при выполнении практических работ с соблюдением норм и правил внутреннего распорядка. 
· Способность к самоанализу и коррекции результатов собственной работы
	

	ОК 04





	Эффективное взаимодействие с преподавателем, с обучающимися, с администрацией в ходе обучения и практики;
Выбор адекватной стратегии поведения при работе в коллективе, команде

	

	ОК 06






	Полнота и аргументированность изложения собственного мнения.
Способность взаимодействовать с коллегами, сотрудниками финансовых органов, преподавателями.
· Проявление толерантности в рабочем коллективе;
·  Понимание и применение стандартов антикоррупционного поведения и осознание последствий их нарушения 
	

	ОК 09





	Способность оценивать ситуацию, определять эффективность решений с государственной точки зрения. 
 Ответственность за качество выполняемых работ. 
 Участие во внеаудиторных мероприятиях по направлению профессии бухгалтер. 
Демонстрация знания законодательно-правовых документов о противодействии коррупции;
· 
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