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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1. Область применения программы:
	Учебная дисциплина «Основы бухгалтерского учета» является обязательной частью профессионального цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), входящей в состав укрупненной группы специальностей/профессий укрупненной группы 38.00.00 Экономика и бухгалтерский учет.
	Учебная дисциплина «Основы бухгалтерского учета» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по профессии/специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.2. 	Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
	Учебная дисциплина входит в общепрофессиональный цикл основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.3. Цели и задачи рабочей программы учебной дисциплины
Рабочая программа направлена на освоение следующих целей: 
- формирование гармонично развитой высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
Задачами рабочей программы является:
-  создание организационно-педагогических условий в части воспитания, личностного развития и социализации, обучающихся Колледжа с учетом получаемой квалификации на основе соблюдения непрерывности процесса воспитания в сфере образования.

	2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1 В результате освоения учебной дисциплиной обучающийся должен овладеть ОК, ПК, ЛР:
	Код компетенции
	Наименование компетенции

	Общие компетенции

	ОК 01
	-выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам;

	ОК 02
	- осуществлять современные средства поиска, анализа и интерпретации  информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

	ОК 03
	-планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

	ОК  04
	- эффективно взаимодействовать в коллективе и команде;

	ОК  05
	-осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

	ОК 09

	- пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках

	Профессиональные компетенции

	ПК 1.1
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;

	ПК 1.2
	Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;

	ПК 1.3
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы;

	ПК 2.2.
	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения

	ПК 2.3
	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета

	ПК 2.4.
	Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации

	ПК 4.1.
	Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период

	Программа воспитания по специальности/профессии

	Код результата
	Наименование личностного результата

	ЛР 7
	Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость

	ЛР 10
	Принимающий активное участие в социально значимых мероприятиях, соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России; готовый оказать поддержку нуждающимся

	ЛР 13
	Способный в цифровой среде использовать различные цифровые средства, позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей; стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»

	ЛР 35
	Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанятости

	ЛР 36
	Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях



2.2. В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать и уметь
	Коды
 ОК, ПК, ЛР
	Умения
	Знания

	ОК 01
	- ориентироваться в налоговом законодательстве Российской Федерации, порядке исполнения обязанности по уплате налога, сбора, страховых взносов; порядке взыскания налогов, сборов, страховых взносов;
- определять сумму недоимки;
- применять способы обеспечения исполнения обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов;
- рассчитывать сумму пени;
- выявлять факт совершения налоговых правонарушений;
- определять размер налоговых санкций за совершение налоговых правонарушений;
- ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;
- распознавать виды налогов, сборов и режимы налогообложения;
- распознавать и определять элементы налогообложения применительно к конкретным налогам;
- определять источники уплаты налогов, сборов, страховых взносов;
- ориентироваться в страховых взносах, регламентируемых налоговым законодательством Российской Федерации;
- определять объекты обложения и базу для исчисления страховых взносов;
- применять действующие налоговые ставки и тарифы страховых взносов;
- соблюдать порядок исчисления налогов, сборов, страховых взносов, установленный Налоговым кодексом Российской Федерации;
- определять суммы налогов, сборов;
- производить расчет страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование;
- ориентироваться в сроках уплаты налогов, сборов, страховых взносов, в соответствии с налоговым законодательством;
- использовать налоговую терминологию;
- взаимодействовать с налоговыми органами в соответствии с налоговым законодательством;
- осуществлять поиск актуальной информации из различных источников, систематизировать, обобщать и применять ее
	- основные понятия теории налогообложения: признаки и определение налогов, принципы налогообложения, функции и роль налогов;
- нормативно-правовое регулирование налогообложения в Российской Федерации;
- структура Налогового кодекса Российской Федерации;
- система налогов Российской Федерации: виды налогов и сборов, режимы налогообложения;
- основы налогообложения в Российской Федерации;
- элементы налогообложения;
- элементы обложения страховых взносов;
- состав участников налоговых правоотношений;
- права и обязанности налогоплательщиков, налоговых агентов и налоговых органов;
- порядок государственной регистрации и постановки на учет организаций и индивидуальных предпринимателей;
- порядок исполнения обязанности по уплате налога, сбора, страховых взносов;
- порядок взыскания налогов, сборов, страховых взносов;
- порядок зачета и возврата излишне уплаченных налогов;
- порядок уплаты налогов, сборов, страховых взносов;
- значение и роль платежных поручений по перечислению налогов и сборов;
- порядок и сроки представления налоговых деклараций в налоговые органы;
- способы обеспечения исполнения обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов;
- порядок расчета пени;
- формы налогового контроля;
- понятие налогового правонарушения;
- виды налоговых правонарушений; 
- меры ответственности за совершение налоговых правонарушений;
- экономическая сущность и основные элементы налога на добавленную стоимость, налога на прибыль организаций, налога на доходы физических лиц; налога на имущество организаций, транспортного налога, земельного налога и налога на имущество физических лиц;
экономическая сущность и основные элементы страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование.



2.3. [bookmark: bookmark5]Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося -  50 часов, в том числе: 
Обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 48 часов, 
Самостоятельной работы обучающегося – 2 часа.



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Максимальная учебная нагрузка
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка
	50

	В т.ч.
	

	Теоретическое обучение
	28

	Практические занятия
	20

	Самостоятельная работа
	2

	Промежуточная аттестация (ДЗ)
	+
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3.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы бухгалтерского учета»

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень усвоения
	Коды компетенций, и личностных результатов

	1
	2
	3
	4
	5

		РАЗДЕЛ 1. БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ. ЕГО ОБЪЕКТЫ И ЗАДАЧИ
	10
	
	

	Тема 1.1. Хозяйственный учет и его сущность. Объекты, основные задачи и методы бухгалтерского учета


	Содержание учебного материала
	8
	2
	
ОК 01- ОК 05, ОК 09,
ПК 1.1, 1.2, 1.3, 2.2, 2.3, 2.4, 4.1
ЛР 	7, 10,13,35,36

	
	Хозяйственный учет, его сущность и значение. Виды учета 
	2
	
	

	
	Общая характеристика предмета, объекта и метода бухгалтерского учета.
	2
	
	

	
	Классификация средств предприятия по их видам (составу) и сферам размещения.
	2
	
	

	
	Общая характеристика метода бухгалтерского учета.
	2
	
	

	
	Практическое занятие №1
	2
	
3
	

	
	Группировка объектов бухгалтерского учета по составу и размещению 
и источникам формирования
	2
	
	

	РАЗДЕЛ 2. БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС
	8
	

2,3
	
ОК 01- ОК 05, ОК 09ПК 1.1, 1.2, 1.3, 2.2, 2.3, 2.4, 4.1
ЛР	 7, 10,13,35,36

	
Тема 2.1
Балансовый метод отражения информации.
Виды балансов

	Содержание учебного материала
	4
	
	

	
	1.Бухгалтерский баланс и его сущность. Строение бухгалтерского баланса
Виды бухгалтерских балансов.
	2
	
	

	
	2.Типы хозяйственных операций и их влияние на изменения в балансе.
	2
	
	

	
	Практическое занятие №2	
	2
	
	

	
	Составление бухгалтерского баланса
	2
	
3
	

	
	Практическое занятие №3
	2
	
	

	
	Определение типов хозяйственных операций
	2
	
	

	РАЗДЕЛ 3. СЧЕТА И ДВОЙНАЯ ЗАПИСЬ
	22
	
	

	Тема 3.1
Счета бухгалтерского учета.
Двойная запись операций на
счетах
	Содержание учебного материала
	8
	
	

	
	1.Счета бухгалтерского учета. Понятие о счетах. Счета активные, пассивные, активно - пассивные.
	2
	






2,3
	
ОК 01- ОК 05, ОК 09
ПК 1.1, 1.2, 1.3, 2.2, 2.3, 2.4, 4.1
ЛР	 7, 10,13,35,36

	
	2.Сущность и значение двойной записи. Бухгалтерская проводка.
	2
	
	

	
	3.Синтетические и аналитические счета
	2
	
	

	
	4.Оборотно – сальдовая (оборотная) ведомость по синтетическим и аналитическим счетам.
	2
	
	

	
	Самостоятельная работа
Составление бухгалтерских проводок
	2
	
	

	
	Практическое занятие
	12
	
	

	
	Практическое занятие №4
Отражение хозяйственных операций на активных и пассивных счетах
	2
	
	

	
	Практическое занятие №5
Отражение хозяйственной операции методом двойной записи
	2
	
	

	
	Практическое занятие №6
Составление бухгалтерских проводок
	2
	
	

	
	Практическое занятие №7
Обобщение записей на счетах синтетического и аналитического учета
	2
	
	

	
	Практическое занятие №8
Составление оборотной ведомости по синтетическим и аналитическим счетам
	2
	
	

	
	Практическое занятие №9
Отражение взаимосвязи между бухгалтерским балансом и счетами
	2
	
	

	РАЗДЕЛ 4. ТЕХНОЛОГИЯ ОБРАБОТКИ УЧЕТНОЙ ИНФОРМАЦИИ
	8
	
	

	Тема 4.1.
Учетные регистры и способы исправления ошибок в них
	Содержание учебного материала
	6
	

2,3
	
ОК 01- ОК 05, ОК 09
ПК 1.1, 1.2, 1.3, 2.2, 2.3, 2.4, 4.1
ЛР	7, 10,13,35,36

	
	1.Сущность, значение и классификация документов. Документооборот в бухгалтерском учете 
	2
	
	

	
	2.Понятие учетных регистров и правила ведения.
Внесение исправлений в учетные регистры
	2
	
	

	
	3. Формы бухгалтерского учета
	2
	
	

	
	Практическое занятие №10
 Заполнение ф. «Журнал-Главная»
	2
	
	

	
	Дифференцированный зачет
	2
	
	

	
	Всего
	50
	
	


	


	
4. Условия реализации учебной дисциплины
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Программа учебной дисциплины реализуется в учебном кабинете Бухгалтерского учета, анализа и аудита	
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Бухгалтерского учета, анализа и аудита»: 
· стол, компьютер (рабочее место преподавателя);
· столы и компьютеры (для студентов);
· сетевой доступ в Интернет;
· комплект бланков унифицированных первичных документов;
· комплект бухгалтерских балансов;
· комплект плана счетов;
· комплект учебно-методической документации;
· сборники задач, ситуаций, тестовых заданий;
· комплект форм учетных регистров.
· комплект учебно-методической документации: учебно-методические пособия по подготовке студентов к практическим занятиям, сборники тестовых заданий для текущего и итогового контроля знаний.
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории «Информационные технологии в профессиональной деятельности: 
· компьютеры, принтер;  
· проектор; 
· стандартное программное обеспечение: MS Windows XP, текстовый редактор MS Word, редактор электронных таблиц MS Excel; СУБД MS Access, Internet Explorer;
· справочно-информационные системы (СПС «Гарант», СПС «Консультант Плюс»);
· комплект учебно-методической документации, 
· калькулятор;
· мультимедиа проектор.
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную практику, которую рекомендуется проводить концентрированно
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе.
4.2.1. Печатные издания[footnoteRef:1] [1: 
] 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);
2. Федеральный закон № 402 – ФЗ «О бухгалтерском учете» (в редакции от 18.07.2017 №160-ФЗ) 
3. Гражданский кодекс Российской Федерации.
4. Налоговый кодекс Российской Федерации.
5. Трудовой кодекс Российской Федерации.
6. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и инструкция по его применению, утвержден приказом Минфина России от 31 октября 2000 г. №94н (в редакции приказа Минфина России от 8 ноября 2010 г. № 142н)
7. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
8. ПБУ 2/2008 «Учет договоров строительного подряда	
9. ПБУ 3/2006 «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
10. ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
11. ФСБУ 5/2019 «Запасы» (с 2019г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
12. ФСБУ 6/2020 «Основные средства» (с 2020г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
13. ПБУ 7/98 «События после отчетной даты» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
14. ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства, условные обязательства и условные активы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
15. ПБУ 9/99 «Доходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
16. ПБУ 10/99 «Расходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 
17. ПБУ 11/2008 «Информация о связанных сторонах» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
18. 14.	ПБУ 12/2010 «Информация по сегментам»  с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
19. ПБУ 13/2000 «Учет государственной помощи» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
20. ПБУ 14/2022 «Нематериальные активы» (с 2022 г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
21. ПБУ 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
22. ПБУ 16/02 «Информация по прекращаемой деятельности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
23. ПБУ 17/02 «Учет расходов на научно - исследовательские, опытно - конструкторские и технологические работы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
24. ПБУ 18/02 «Учет расчетов по налогу на прибыль» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
25. ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
26. ПБУ 20/03 «Информация об участии в совместной деятельности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
27. ПБУ 21/2008 «Изменения оценочных значений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
28. ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
29. ПБУ 23/2011 «Отчет о движении денежных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
30. ПБУ 24/2011 «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
31. ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
32. ПБУ 20/03 «Информация об участии в совместной деятельности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
33. ПБУ 21/2008 «Изменения оценочных значений» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
34. ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
35. ПБУ 23/2011 «Отчет о движении денежных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
36. ПБУ 24/2011 «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета)
37. ФСБУ 25/2018 «Бухгалтерский учет аренды»
38. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: учебник – Изд. Ростов н/ Д: Феникс, 2021.
39. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: практикум – Изд. Ростов н/ Д: Феникс, 2020.
40. Блинова У.Ю., Апанасенко Е.Н. Лабораторный практикум по бухгалтерскому учету. Учебное пособие. Кнорус Москва 2022.
41. Гартвич А.В. Бухгалтерский учет в схемах и таблицах. Ростов-на-Дону Феникс 2022.
42. Кондаков Н.П. Бухгалтерский учет. Учебное пособие. Москва ИНФРА-М 2020.
43. Касьянова Г.Ю. Отчетность: бухгалтерская, и налоговая. Практические рекомендации для бухгалтера. АБАК Москва 2020.

4.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)
1. «Бухгалтерский учёт» журнал. Форма доступа в Интернете: www.buhgalt.ru
2. «Главбух» журнал. Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru
Сайт «Профессиональный бухгалтерский и налоговый учет в «1: С Бухгалтерия 8 ред.3.0». Форма доступа в Интернете: www.Profbuh8.ru
3. Бух. 1С. Интернет-ресурс для бухгалтеров. Форма доступа в Интернете: www.buh.ru
4. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в России». Форма доступа в Интернете: www.ipbr.org.
5. Сайт «МЦ ФЭР. Государственные финансы». Форма доступа в Интернете: www.gosfinansy.ru
6. Сайт «Бухсофт. ру». Форма доступа в Интернете: www.buhsoft.ru
7. Сайт Федеральной налоговой службы. Форма доступа в Интернете: www.nalog.ru


4.2.3. Дополнительные источники 
1.	Брыкова Н. В. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации: учебник, М.: Академия, 2019. 
2.	Дмитриева И. М. Бухгалтерский финансовый учет: учебник для СПО.  М.: Издательство Юрайт, 2019
3.  Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: практикум: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 2019. 
4.  Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 2019. 
5.  Чая В. Т., Латыпова О.В. Бухгалтерский учет для экономических специальностей: учебное пособие. М.: КНОРУС, 2019
6.  Чая В.Т. Бухгалтерский учет: учебное пособие.  М.: КНОРУС, 2019

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Коды формируемых компетенций, личностных результатов
	Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения


	Усвоенные знания:
	
	

	· распознавать задачу или проблему в профессиональном или социальном контексте; 
· анализировать задачу или проблему и выделять её составные части; 
· определять этапы решения задачи; 
· выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
· составить план действия; определить необходимые ресурсы;
· владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 
реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника).
· определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности;
· применять современную научную профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования.
-принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или полученные разрешения на ее проведения; 
- проверять наличие в первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов; 
-заносить данные по бухгалтерским документам в регистры учета;
 -исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах
· обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности;
конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.
	ОК 1 – ОК 5, ОК 9

ПК 1.1., ПК 3.1.,
ПК 3.2., ПК 3.4.

ЛР 2
ЛР 15
ЛР 16
ЛР 23

	
Оценка результатов выполнения практической работы
Оценка результатов промежуточной аттестации
Оценка результатов устного и письменного опроса
Оценка результатов решения ситуационных задач
Зачет 

	Освоенные умения:
	
	

	· актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
· основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
· алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
· методы работы в профессиональной и смежных сферах; 
· структуру плана для решения задач;
 порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности.
· содержание актуальной нормативно-правовой документации; 
· современная научная и профессиональная терминология; 
возможные траектории профессионального развития и самообразования.
- общие требования к бухгалтерскому учету, в частности, документирования всех хозяйственных действий и операций;
 - понятие первичной бухгалтерской документации;
 - определение первичных бухгалтерских документов; 
- обязательные реквизиты первичного учетного документа; и порядок их составления; 
- обязательные реквизиты регистров бухгалтерского учета и порядок их составления.
-сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;
 - теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;
 - инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 
- принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации.
· учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
· учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
· порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;
правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию.
· Правила отражения хозяйственных операций на синтетических счетах бухгалтерского учета
· Порядок отражения хозяйственных операций на синтетических и аналитических счетах бухгалтерского учета
Правила подготовки промежуточной отчетности для составления отчетности за отчетный период

	ОК 1 – ОК 5, ОК 9

ПК 1.1., ПК 3.1.,
ПК 3.2., ПК 3.4.

ЛР 2
ЛР 15
ЛР 16
ЛР 23

	
Оценка результатов выполнения практической работы
Оценка результатов промежуточной аттестации
Оценка результатов устного и письменного опроса
Оценка результатов решения ситуационных задач;
Зачет 











6. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ,
ВНЕСЕННЫХ В ПРОГРАММУ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	№ изменения, дата внесения изменения; № страницы с изменением

	БЫЛО
	СТАЛО

	Основание:
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