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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1.  Определение 

 Программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих (далее ПКРС), 

реализуемая краевым государственным бюджетным профессиональным образовательным 

учреждением «Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы обслуживания» по 

профессии  15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики представляет 

собой систему документов, разработанную и утвержденную краевым государственным 

бюджетным профессиональным образовательным учреждением «Хабаровский колледж 

отраслевых технологий и сферы обслуживания» с учетом  требований рынка труда на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему 

направлению подготовки  среднего профессионального образования (ФГОС СПО). 

 ПКРС регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 

данному направлению и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных 

дисциплин и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также 

программы учебной и производственной практики, календарный учебный график и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

технологии. 

 

1.2. Нормативно – правовая база для разработки программы 

 

Нормативную правовую базу разработки ПКРС составляют: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. «273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 - Приказ Министерства просвещения РФ от 2 сентября 2020 г. № 457 "Об утверждении 

Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования"; 

- Федеральный Государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики, 

утвержденный приказом Министерством просвещения Российской Федерации 9 декабря 2016 г. 

№ 1579;  

- приказ Министерства образования и науки России № 885, Министерства просвещения России 

№ 390 от 08.08.2020 «О практической подготовке обучающихся»; 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 02.09.2020 № 457  

«Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (ред. от 30.04.2021); 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800  

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования»  

(ред. от 05.05.2022); 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2022 № 336  

«Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования и установления соответствия отдельных профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям 

среднего профессионального образования, перечни которых утверждены приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.10.2013 №1199  
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«Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования»; 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732  

«О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.05.2012 № 413»; 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762  

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- приказ Министерства просвещения России от 01.09.2022 № 769 «О внесении изменений в 

федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального 

образования» (зарегистрировано в Министерстве юстиции России от 11.10.2022 № 70461); 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.09.2023 № 717  

«О внесении изменений в перечни профессий и специальностей среднего профессионального 

образования и соответствия отдельных профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям 

среднего профессионального образования, перечни которых утверждены приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.10.2013 №1199  

«Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования», утвержденные приказом Министерства просвещения Российской Федерации  

от 17.05.2022 № 336»; 

- письмо Министерства просвещения России от 01.03.2023 № 05-592 «О направлении 

рекомендаций» (вместе с «Рекомендациями по реализации среднего общего образования в 

пределах освоения образовательной программы среднего профессионального образования»); 

- распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 01.04.2019 № Р-42 «Об 

утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена»; 

- Другие нормативно-методические документы Министерства образования и науки Российской 

Федерации; 

- Устав краевого государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы обслуживания»; 

- Иные нормативные акты регионального и локального уровня. 

 

1.3. Общая характеристика образовательной программы 

 

Целью ПКРС является развитие у студентов личностных качеств, а также формирование 

общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС по профессии 

15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики. Квалификация, 

присваиваемая выпускникам образовательной программы: наладчик контрольно-

измерительных приборов и автоматики- слесарь по контрольно-измерительным приборам и 

автоматики.  

Нормативный срок освоения основной профессиональной образовательной программы 

среднего профессионального образования базовой подготовки при очной форме получения 

образования на базе основного общего образования составляет 2 года 10 месяцев. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего образования 

по квалификации: наладчик контрольно-измерительных приборов и автоматики- слесарь по 

контрольно-измерительным приборам и автоматики – 4428 академических часов. 

Области профессиональной деятельности выпускника: Сквозные виды профессиональной 

деятельности в промышленности.  
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2.  ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

 

 Компетенции выпускника как совокупный ожидаемый результат образования по 

завершению освоения данной ПКРС 

2.1. Общие компетенции 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01  Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части 

определять этапы решения задачи 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы 

составлять план действия 

определять необходимые ресурсы 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

реализовывать составленный план 

оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях 

методы работы в профессиональной и смежных 

сферах 

структуру плана для решения задач 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Осуществлять поиск 

анализ и 

интерпретации 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: 

определять задачи для поиска информации 

определять необходимые источники информации 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию 

выделять наиболее значимое в перечне информации 

оценивать практическую значимость результатов 

поиска 

оформлять результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач 

Использовать современное программное 

обеспечение 

Использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 
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Знания: 

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и устройства 

информатизации 

порядок их применения и программное обеспечение 

в профессиональной деятельности, в том числе с 

использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие,  

Умения: 

определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации 

современная научная и профессиональная 

терминология 

возможные траектории профессионального развития 

и самообразования 

порядок выстраивания презентации 

ОК 04 Работать в 

коллективе, в 

команде, эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Умения: 

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учётом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: 

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: 

особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

Умения: 

описывать значимость своей профессии 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания: 
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осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно 

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учётом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: 

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

профессии, осуществлять работу с соблюдением 

принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с 

учётом знаний об изменении климатических 

условий региона 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических 

условий региона 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: 

использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

профессии 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для профессии 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 9 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

Умения: 

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 
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государственном и 

иностранном языках 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных документов 

 

 

2.2. Профессиональные компетенции  

 

Виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

Выполнение 

монтажа 

приборов и 

электрических 

схем систем 

автоматики в 

соответствии с 

требованиями 

охраны труда и 

экологической 

безопасности 

ПК 1.1. Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента, 

оборудования и 

приспособлений в 

соответствии с 

заданием в 

зависимости от видов 

монтажа. 

 

Практический опыт 

подготовки к использованию инструмента, 

оборудования и приспособлений в соответствии с 

заданием в зависимости от видов монтажа; 
 

Умения: 

пользоваться измерительными приборами и 

диагностической аппаратурой для монтажа 

приборов и систем автоматики различных степеней 

сложности; 

читать схемы соединений, принципиальные 

электрические схемы; 

составлять различные схемы соединений с 

использованием элементов микроэлектроники; 

 

Знания: 

конструкторскую, производственно-

технологическую и нормативную документацию, 

необходимую для выполнения работ; инструменты 

и приспособления для различных видов монтажа; 

характеристики и области применения 

электрических кабелей; 

элементы микроэлектроники, их классификацию, 

типы, характеристики и назначение, маркировку; 

коммутационные приборы, их классификацию, 

область применения и принцип действия; 

 

ПК 1.2. Определять 

последовательность и 

оптимальные способы 

монтажа приборов и 

электрических схем 

различных систем 

Практический опыт 

определении последовательности и оптимальных 

схем монтажа приборов и электрических схем 

различных систем автоматики в соответствии с 

заданием и требованиями технической 

документации 
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автоматики в 

соответствии с 

заданием и 

требованиями 

технической 

документации. 

Умения: 

выбирать и заготавливать провода различных 

марок в зависимости от видов монтажа; 

 

пользоваться измерительными приборами и 

диагностической аппаратурой для монтажа 

приборов и систем автоматики различных степеней 

сложности; 

Знания: 

последовательность и требуемые характеристики 

сдачи выполненных работ; характеристику и 

назначение основных электромонтажных 

операций; назначение и области применения 

пайки, лужения; 

 

ПК 1.3. 

Производить монтаж 

приборов и 

электрических схем 

различных систем 

автоматики в 

соответствии с 

заданием с 

соблюдением 

требований к качеству 

выполненных работ, 

требований охраны 

труда, бережливого 

производства и 

экологической 

безопасности. 

Практический опыт 

производить электромонтажные работы с 

электрическими кабелями, производить печатный 

монтаж; 

производить монтаж электрорадиоэлементов; 

прокладывать электрические проводки в системах 

контроля и регулирования и производить их 

монтаж; 

производить монтаж трубных проводок в системах 

контроля и регулирования; 

производить монтаж щитов, пультов, стативов; 

производить электромонтажные работы с 

электрическими кабелями, производить печатный 

монтаж; 

производить монтаж электрорадиоэлементов; 

прокладывать электрические проводки в системах 

контроля и регулирования и производить их 

монтаж; 

производить монтаж трубных проводок в системах 

контроля и регулирования; 

производить монтаж щитов, пультов, стативов; 

Умения: 

рассчитывать отдельные элементы регулирующих 

устройств; 

производить расшивку проводов и жгутование; 

производить лужение, пайку проводов; 

сваривать провода; 

Знания: 

принципиальные электрические схемы и схемы 

соединений, условные изображения и маркировку 

проводов; 

основные принципы построения систем 

управления на базе микропроцессорной техники; 

способы макетирования схем; 

конструкцию и размещение оборудования, 

назначение, способы монтажа различных приборов 

и систем автоматизации; 
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Ведение 

наладки 

электрических 

схем и приборов 

автоматики в 

соответствии с 

требованиями 

технической 

документации: 

ПК 2.1. 

Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы 

пусконаладочных 

работ 

приборов и систем 

автоматики в 

соответствии с 

заданием и 

требованиями 

технической 

документации 

Практический опыт 

подготовке к использованию оборудования и 

устройств для пусконаладочных работ приборов и 

систем автоматики в соответствии с заданием; 

определении последовательности и оптимальных 

режимов пусконаладочных работ приборов и 

систем автоматики в соответствии с заданием и 

требованиями технической документации; 

Умения: 

передавать в эксплуатацию автоматизированные 

системы различной степени сложности на базе 

микропроцессорной техники; 

использовать тестовые программы для проведения 

пусконаладочных работ; 

проводить испытания на работоспособность 

смонтированных схем промышленной автоматики, 

телемеханики, связи, электронно-механических 

испытательных и электрогидравлических машин и 

стендов; 

Знания: 

электроизмерительные приборы, их 

классификацию, назначение и область применения 

(приборы для измерения давления, измерения 

расхода и количества, измерения уровня, 

измерения и контроля физико- 

механических параметров); 

классификацию и состав оборудования станков с 

программным управлением; 

ПК 2.2.  

Вести 

технологический 

процесс 

пусконаладочных 

работ приборов и 

систем 

автоматики в 

соответствии с 

заданием с 

соблюдением 

требований к качеству 

выполняемых работ 

Практический опыт 

- проведении технологического процесса 

пусконаладочных работ приборов и систем 

автоматики в соответствии с заданием с 

соблюдением требований к качеству выполненных 

работ; 

Умения: 

проводить испытания на работоспособность 

смонтированных схем промышленной автоматики, 

телемеханики, связи, электронно-механических 

испытательных и электрогидравлических машин и 

стендов; 

Знания: 

конструкторскую, производственно-

технологическую и нормативную документацию, 

необходимую для выполнения работ; 

электроизмерительные приборы, их 

классификацию, назначение и область применения 

(приборы для измерения давления, измерения 

расхода и количества, измерения уровня, 

измерения и контроля физико- 

механических параметров); 

классификацию и состав оборудования станков с 
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программным управлением; 

основные понятия автоматического управления 

станками; 

виды программного управления станками 

Техничес

кое 

обслуживание и 

эксплуатация 

приборов и 

систем 

автоматики в 

соответствии с 

регламентом, 

требованиями 

охраны труда, 

бережливого 

производства и 

экологической 

безопасности: 

 

ПК 3.1  

Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

оборудования и 

устройств для 

поверки и проверки 

приборов и систем 

автоматики в 

соответствии с 

заданием.  

Практический опыт 

подготовке к использованию оборудования и 

устройств для поверки и проверки приборов и 

систем автоматики в соответствии с заданием; 

Умения: 

пользоваться поверочной аппаратурой; 

производить проверку комплектации и основных 

характеристик приборов и аппаратуры; 

пользоваться поверочной аппаратурой; 

производить проверку комплектации и основных 

характеристик приборов и аппаратуры; 

Знания: 

основные характеристики измерительных 

инструментов и их классификацию; 

погрешности измерений; 

технологию выполнения основных слесарных 

работ; 

основные сведения об измерениях, методах и 

средствах их проведения; 

основные типы и виды приборов; 

ПК 3.2. 

Определить 

последовательность и 

оптимальные режимы 

обслуживания 

приборов и систем 

автоматики в 

соответствии с 

заданием и 

требованиями 

технической 

документации 

Практический опыт 

определении последовательности и оптимальных 

режимов обслуживания приборов и систем 

автоматики в соответствии с заданием и 

требованиями технической документации; 

Умения: 

проводить проверку работоспособности блоков 

различных степеней сложности, систем питания, 

приборов и информационно-измерительных 

систем с использованием образцовых приборов; 

Знания: 

тестовые программы, принципы работы и 

последовательность применения; 

способы коррекции технологических и тестовых 

программ; 

технологию диагностики контрольно-

измерительных приборов, систем и комплексов; 

технические условия эксплуатации 

автоматизированных систем; 

 ПК 3.3.  

Осуществлять 

поверку и проверку 

контрольно-

измерительных 

приборов и 

систем автоматики в 

соответствии с 

Практический опыт 

поверке и проверке контрольно-измерительных 

приборов и систем автоматики в соответствии с 

заданием с соблюдением требований к качеству 

выполненных работ. 

Умения: 

выполнять работы по восстановлению 

работоспособности автоматизированных систем, 
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заданием с 

соблюдением 

требований к 

качеству 

выполненных работ 

программируемых контроллеров и другого 

оборудования в рамках своей компетенции; 

разрабатывать рекомендации для устранения 

отказов в работе контрольно-измерительных 

приборов и систем автоматики; 

безопасно эксплуатировать и обслуживать системы 

автоматики; 

оценивать качество результатов собственной 

деятельности; 

оформлять сдаточную документацию; 

Знания: 

понятие о поверочных схемах; 

порядок работы с поверочной аппаратурой; 

правила обеспечения безопасности труда и 

экологической безопасности при проведении 

измерений, эксплуатации приборов и 

измерительной аппаратуры. 

 

 

3.  СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

3.1. Учебный план по программе подготовки ПКРС (Приложение 2) 

3.1.1 Учебный план, включает перечень дисциплин, междисциплинарных курсов, их 

трудоемкость и последовательность изучения, а также разделы практик.  

Государственная итоговая аттестация проводится в виде демонстрационного экзамена по 

специальности, который соответствует результатам освоения пяти профессиональных модулей, 

входящих в основную образовательную программу среднего профессионального образования.  

3.1.2. Календарный учебный график по программе подготовки ПКРС (Приложение 2) 

Календарный учебный график составляется на весь период обучения, соответствует ФГОС 

СПО по специальности и содержанию учебного плана в части соблюдения продолжительности 

семестров, промежуточных аттестаций, практик, каникулярного времени.  

3.2. Рабочая программа воспитания 

3.2.1. Цель и задачи воспитания при освоении образовательной программы:  

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических условий для 

формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся в развитии их 

позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, общенациональным) 

нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций 

и культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств квалифицированных рабочих, 

служащих, определенных отраслевыми требованиями (корпоративной культурой).  

Задачи:  

- формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для 

развития обучающихся профессиональной образовательной организации;  

- организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные 

социализирующие отношения;  

- формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации общих 

ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития 

государства;  

- усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания.  

3.2.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении 4. 

3.3. Календарный план воспитательной работы  

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 4. 
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4.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы  

4.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования стандартов. Колледж располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

выполнения лабораторных и практических работ обучающимися, которые предусмотрены 

учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам 

и нормам. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

Русский язык и литература 

Химии и биологии 

Истории и обществознания 

Физики  

Экологии и экологических основ природопользования 

Иностранного языка 

Математики  

Компьютерных технологий 

Экономики  

Менеджмента  

Маркетинга  

Баз данных 

Бухгалтерского учета 

Права  

Охраны труда 

ОБЖ и безопасности жизнедеятельности 

Подготовки к итоговой аттестации 

Мастерские:  

Слесарная 

Сварочная 

Механическая 

Электромонтажная 

Промышленная автоматика 

Лаборатории: 

Электротехники и электроники 

Монтажа, наладки и технического обслуживания КИП и систем автоматики 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для стрельбы. 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

4.1.2. Реализация ПКРС должна обеспечивать: 
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- выполнение обучающимся лабораторных работ и практических занятий, включая как 

обязательный компонент практические задания с использованием персональных компьютеров; 

- освоение обучающимся профессиональных модулей в условиях созданной соответствующей 

образовательной среды в образовательной организации или в организациях в зависимости  

от специфики вида профессиональной деятельности. 

Образовательная организация должна быть обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения. 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику.  

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной организации и 

в организациях соответствующего профиля и требует наличия оборудования, инструментов, 

расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных 

содержанием программ профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, 

используемых при проведении чемпионатов профессионального мастерства и указанных в 

инфраструктурных листах конкурсной документации по компетенции «Мастер контрольно-

измерительных приборов и автоматики» Производственная практика реализуется в 

организациях соответствующего профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в 

профессиональной области.  Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих 

мест производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 

дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по видам 

деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования.  

4.2. Требования к практической подготовке обучающихся 

4.2.1. Практическая подготовка при реализации образовательной программы среднего 

профессионального образования направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке квалифицированных 

рабочих и служащих путем расширения компонентов (частей) образовательных программ, 

предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей 

профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для получения обучающимися 

практических навыков и компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым 

работодателями к квалификациям выпускников.  

4.2.2. Образовательная программа и ее отдельные части (дисциплины, междисциплинарные 

модули, профессиональные модули, практика и другие компоненты) совместно с работодателем 

(профильной организацией) в форме практической подготовки с учетом требований ФГОС 

СПО и специфики получаемой профессии.  

4.2.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки:  

- реализуется на рабочем месте предприятия работодателя (профильной организации) при 

проведении всех видов практики учебной деятельности;  

- предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 

производственным; 

- включает в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые предусматривают 

передачу обучающимся учебной информации, необходимой для последующего выполнения 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

4.2.4. Образовательная деятельность в форме практической подготовки организована, 

охватывая профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом 

образовательной программы.  

4.2.5. Практическая подготовка организована в учебных, учебно-производственных 

лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных полигонах, учебных базах 

практики и иных структурных подразделениях образовательной организации, а также в 

специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 
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основании договора о практической подготовке обучающихся, заключенного между 

образовательной организацией и профильной организацией (работодателем).  

4.3. Требования к организации воспитания обучающихся 

4.3.1. Воспитание обучающихся при освоении основной образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную программу рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (Приложение 4).  

4.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы  

4.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

15.00.00 Машиностроение, и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не 

менее трех лет. Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не 

реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в 

том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.15 ФГОС СПО, а 

также в других областях профессиональной деятельности или сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия полученных компетенций требованиям к квалификации 

педагогического работника.  

 

5.  ФОРМИРОВАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

5.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 

специальности. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных компетенций 

выпускников требованиям ФГОС СПО. 

5.2. Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, сдают ГИА в 

форме демонстрационного экзамена.  

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации: наладчик 

контрольно-измерительных приборов и автоматики- слесарь по контрольно-измерительным 

приборам и автоматики. 

5.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией разработана 

программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных средств. Задания для 

демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональных стандартов и с 

учетом разработанных оценочных материалов. 

5.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией разработана 

программа государственной итоговой аттестации (Приложение 5).  

5.5. Содержание ГИА включает структуру оценочных материалов, комплекс требований и 

рекомендаций для проведения демонстрационного экзамена профильного уровня. 
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